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Titlul I. Dispozitii generale

Capitolul 1. Cadrul de reglementare

Art.1. Prezentul regulament este intocmit conform prevederilor Constitutiei Romaniei, ale Legii Invataimantului
preuniversitar nr. 198/2023, a Statutului personalului didactic, a Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de Invatamant preuniversitar de stat, conform Ordinului nr. 5.726/2024, publicat in MO nr. PARTEA 1,
Nr. 795 bis/12.VII1.2024 si conform Ordinului de aprobare a Statutului elevului nr.5707/01.08.2024, publicat in
MO PARTEA I, Nr. 795/12.VII1.2024 precum si pe baza altor acte normative elaborate de Ministerul Educatiei.
Art. 2. Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant reglementeaza raporturile de munca din
cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Timisoara, Gradinita cu program prelungit Nr.29 Timisoara si Cresa nr. 1 Timisoara
si contine norme privind desfasurarea activitatilor instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor
de natura administrativa, financiar-contabila si de secretariat.

Art. 3.

1) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant este elaborat de catre un colectiv de lucru,
numit de Consiliul de Administratie si coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului de Administratie. Din
colectivul de lucru, numit prin hotararea consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor
sindicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati de consiliul reprezentativ al parintilor/ Asociatia parintilor, respectiv
de consiliul scolar al elevilor.

2) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant este dezbatut si avizat in sedinta Consiliului
profesoral si aprobat de Consiliul de administratie.

Art. 4. Acest regulament se aplica in incinta unitatii scolare si in spatiile anexa (curtea, aleile de acces, sala de sport,
terenul de sport) pentru tot personalul salariat al scolii/ gradinitei/ cresei, elevi/ prescolari/ anteprescolari, parinti/
reprezentanti legali ai elevilor/ prescolarilor/ anteprescolarilor, studenti aflati in practica pedagogica, parinti/persoane
straine.

Art. 5 Regulamentul de organizare si functionare a scolii poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este nevoie.
Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare se transmit in scris conducerii si vor fi
supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in prezentul regulament.

Capitolul 2. Principii de organizare si finalititile invatimantului preuniversitar

Art. 6

1) Unitatea de invatamant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate cu Legii
invatadmantului preuniversitar nr.198/5 iulie 2023

2) Unitatea de invatamant preuniversitar Scoala Gimnaziald nr.2 Timisoara garanteaza drepturi egale de acces la toate
nivelurile si formele de invatdimant, indiferent de conditia sociald si materiald, de sex, de rasa, de nationalitate, de
apartenenta politica sau religioasa, fara restrictii care ar putea constitui o discriminare ori o segregare; este organizata
pe principii nediscriminatorii si respinge ideile, curentele si atitudinile antidemocratice, xenofobe, sovine si rasiste.
Art.7 in cadrul unitatii scolare sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice, desfisurarea
activitatilor de organizare si propaganda politica sau a celor de prozelitism religios, orice forma de activitate care
incalca normele generale de moralitate, primejduind sanatatea fizica sau psihica a elevilor sau a personalului unitatii.
Art.8 Conducerile unitatilor de invatamant isi fundamenteazd deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a
rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvatd a acestora, in conformitate cu Legii invatamantului
preuniversitar nr.198/ 5 iulie 2023.
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Titlul II. Organizarea unitatii de invatamant

Capitolul 1. Reteaua scolara

Art. 9.

1) Scoala Gimnaziala Nr. 2 Timisoara cuprinde urmatoarele forme de Tnvatamant:

-Anteprescolar - Cresa nr 1 Timisoara - structura

‘Prescolar — Gradinita cu Program Prelungit Nr. 29 Timisoara — structurd

-Prescolar — limba maternd ucraineand — Str. Maresal Al. Averescu Nr. 3

-Primar - cls. P-IV

-Gimnazial - cls. V-VIII

2) Are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile
prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.

Art.10.

1) In cadrul scolii, functioneazi Cabinetul logopedic, Cabinetul de consiliere scolard aflate sub coordonarea si
monitorizarea Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Timis. (CJRAE)

2) In cadrul scolii si al gradinitei, functioneaza Cabinetul medical, cu un program zilnic stabilit de citre personalul
medical si adus la cunostinta celor interesati prin afisare la sediul institutiei si pe site-ul scolii
www.scoala2timisoara.ro.

Art. 11.

1) In cadrul unititii de invatimant se poate organiza si poate functiona Programul Scoald dupi scoala de tip After
school, cu avizul Inspectoratului Scolar Judetean, conform Legii nr. 198/2023 a Invatimantului preuniversitar si a
Metodologiei de organizare a Programului Scoala dupa scoala, aprobata prin O.M.E.N.C.S Nr. 5349, din 7 septembrie
2011 cu modificarile si completarile ulterioare si a procedurii ISJ Timis.

2) In fiecare an scolar, programul ,,Scoald dupa scoald” se va organiza pentru grupele/ clasele de elevi solicitante,
respectand normele de protectie sanitard si masurile de igiena care se impun.

3) in urma analizei de nevoi, o comisie, alcituita din cadre didactice si reprezentanti ai parintilor, propune o oferta
sub forma de pachete educationale pentru programul ,,Scoald dupa scoala, care se organizeaza prin decizia consiliului
de administratie al scolii, cu avizul ISJ Timis.

Art.12.

1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la Scoala Gimnaziala Nr. 2
sau la o alta unitate de invatimant decat cea la care domiciliul sau este arondat. Inscrierea/ transferul se face in urma
unei solicitari scrise din partea parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se aprobad de catre consiliul de
administratie al unitatii de Tnvatamant la care se solicita Inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat.

2) Circumscriptia scolard este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea scolii si arondate acesteia, Tn
vederea scolarizarii anteprescolarilor/ prescolarilor/ elevilor din invatamantul prescolar, primar si gimnazial.

Capitolul 2. Organizarea programului scolar

Art. 13.

1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august in anul calendaristic urmator.

2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de examene
nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fati in
fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementérilor aplicabile.

4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice severe,
boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli
ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie
moderata sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare
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sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasta situatie activitatea didactica se va desfasura in
sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la cererea
parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didacticd desfasurandu-
se Tn format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru beneficiarii
primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotdrarii judecatoresti; in aceasta situatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de Tnvatamant, precum si la nivelul unitatii de
invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea ISJ/ISMB,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. 4) lit.a), se realizeaza cu avizul,
motivat in scris, al consiliului de administratie.

6) 1n situatiile prevazute la alin. 4) in care activitatea nu s-a putut desfasura in format online sau hibrid, suspendarea
cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare prin modalitati alternative stabilite
de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

7) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizica a anteprescolarilor, prescolarilor si a elevilor in
unitdtile de invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare.

8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgenta/ alertd, Ministerul Educatiei elaboreaz si
aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor prin intermediul
tehnologiei si al internetului.

Art. 14.

1) In perioada vacantelor, in unitatile de invatimant cu nivel anteprescolar si prescolar se pot organiza, la nivelul
unitatii, activitati educativ-recreative cu copiii. Activitatile se pot organiza cu minim 20 de copii inscrisi la program
prelungit (o grupd), ai caror parinti au solicitat acest tip de program.

2) Perioada din vacantd in care se organizeaza activititi educativ-recreative se aprobd de catre Consiliul de
administratie al unitatii de invatdimant, in concordanta cu programarea concediilor de odihna ale salariatilor si se
aduce la cunostinta parintilor/ reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari.

3) Activitatile mentionate la alin. 2) se vor desfagura cu respectarea urmatoarelor conditii specifice:

a) stabilirea locatiei potrivite pentru activitati de vacanta;

b) planificarea personalului didactic si administrativ in activitate;

¢) planificarea activitatilor de educativ-recreative;

d) asigurarea conditiilor de microclimat;

e) asigurarea hranei conform prevederilor aplicabile;

f) asigurarea efectudrii concediului de odihna pentru personalul unitatii de educatie timpurie;

g) asigurarea timpului necesar pentru efectuarea lucrarilor necesare de reparatie si de igienizare ale cladirilor si
terenurilor.

4) n vederea participarii la activitatile educativ-recreative mentionate la alin. (2), parintii depun o solicitare la
secretariatul unitatii, iar apoi, dacd cererea este aprobatd, incheie pentru perioada respectiva contract educational,
conform reglementarilor legale Tn vigoare.

Art. 15

1) In Scoala Gimnaziala Nr. 2 Timisoara, cursurile se organizeaza in forma de invitamant cu frecventd, in program
de zi.

2) Programul scolar se desfiasoard conform hotérarii Consiliului de administratie, de la inceputul fiecarui an scolar,
in functie de numarul de clase si de spatiul existent.

3) Cursurile programate ntr-un singur schimb Tncep la ora 8.00.

4) La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute, restul de timp
fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative. La clasele din invatdmantul primar, aflate in cladirea de pe Str.
Mures, ora de curs va fi de 50 de minute, iar in ultimele 5-10 minute se organizeaza activitati recreative.

La clasele care functioneaza in cladirea de pe str. [zlaz, separat de clasele de gimnaziu, ora de curs este de 45 minute,
cu o pauza de 15 minute dupa fiecare ord de curs si o pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs.
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5) Ora de curs pentru clasele de gimnaziu este de 50 de minute, urmata de o pauza de 10 minute dupa fiecare ora de
curs.

6) In situatii speciale cum ar fi epidemii, intemperii, calamitti, alte situatii exceptionale, pe o perioada determinata,
durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a directorului, In baza hotararii
consiliului de administratie al unitatii de Invatdmant, cu aprobarea inspectoratului scolar.

7) Accesul elevilor in scoala este permis incepand cu ora 7.45.

8) Gradinita cu program prelungit nr. 29 si Cresa nr. 1 functioneaza cu program prelungit pentru activitatile cu
prescolarii/anteprescolarii, intre orele 8-17.30 pentru nivelul anteprescolar si 8-18 pentru nivelul prescolar (conform
prevederilor Curriculumului pentru educatie timpurie, Anexa la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr.
4.694/2.08.2019), activitatile avand o duratda de 15-35 de minute pentru prescolari si de 10-15 minute pentru
anteprescolari. Conform prevederilor in vigoare, activitatile de invatare pe domenii experientiale alterneaza cu pauze
de 10-15 minute pentru copii (pauzele pot fi alocate jocului liber, jocurilor de miscare, exercitiilor fizice, unei
tranzitii, unei rutine).

9) Ora limitd de intrare in gradinitd/ cresa este 8*°. Primirea copiilor in gradinitd/ cresa se face conform graficului
stabilit de unitate. Accesul parintilor si al persoanelor striine este interzis in sélile de grupa si in grupurile sanitare,
cu exceptia cazurilor speciale, pentru care exista aprobarea conducerii scolii (copii cu CES sau grad de handicap si
care beneficiaza de insotitor personal).

10) Dupa ora 8% interfonul va fi pus in functiune, iar usa de la intrare se va inchide. Cazurile exceptionale se vor
anunta telefonic doamnelor educatoare.

11) Micul dejun se va servi intre 9 si 9%°, dar nu mai tarziu de ora 10%. Cazurile exceptionale se anunti telefonic
doamnelor educatoare.

12) Accesul la baie se va face in mod organizat astfel: separat fete si baieti. La grupa va raméane d-na educatoare, la
baie copiii vor fi insotiti de d-na ingrijitoare. In situatiile individuale se soliciti de citre d-na educatoare prezenta
doamnei ingrijitoare pentru a insoti copilul. Aceleasi reguli se vor aplica si pentru alte activitati educative care
presupun igienizarea copiilor, Tnainte si dupa masa.

13) Pranzul se serveste Tn intervalul 11%5-13%,

14) Copiii vor fi treziti pana la ora 15%° si vor putea fi preluati din gradinita incepand cu ora 15%, iar cei pentru care
parintii solicitd program scurt vor putea fi preluati in intervalul orar 13% — 135,

15) Gustarea de dupa masa se va da copiilor la plecare.

16) Resturile alimentare, mancarea neconsumatd a prescolarilor/ anteprescolarilor, se gestioneazd conform
reglementarilor legale in vigoare, cu firme specializate si nu vor fi date acasa, parintilor sau personalului din unitate.
17) Meniul zilnic va fi intocmit saptamanal de medicul scolar si asistenta medicald din gradinita, in functie de
necesarul caloric si nutritional al copiilor.

18) Nu le este permis parintilor sa aduca in unitatea de invatamant pentru educatie timpurie alimentele pentru servirea
mesei de catre copii, indiferent de afectiunile acestora.

19) La grupa de prescolari in limba ucraineana, masa va fi servita in regim de catering, furnizorul ales conform
reglementarilor legale in vigoare, iar costul mesei va fi asigurat de catre Uniunea Ucrainenilor din Romania — Filiala
Timis.

20) Pana la ora 18 copiii vor fi supravegheati de personalul didactic incadrat la grupa.

Art. 16.

1) Intrarea la cursuri a elevilor se face pe caile de acces 2 si 3, in intervalul 7.45 — 8.00.

2) Incepand cu ora 8 poarta de acces 1 va fi inchisa si se va activa interfonul. Se vor inchide si usile de acces 2 si 3.
3) Elevii intarziati vor intra doar pe poarta principald/ intrarea 1 si se vor inregistra in registrul de evidenta existent
la portar.

4) In situatii speciale (pandemii), accesul/ iesirea elevilor in/ din institutia scolara/ gradinita/ cresa se face respectand
Procedura de acces in institutie elaborata in acest sens.

5) Accesul elevilor in unitate se face pe baza carnetului de elev/semnului distinctiv — tricou alb/vesta in carouri
alb/negru si ecuson.
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Art.17.

1) in conformitate cu Legea nr. 61/1991 (republicati si actualizati 2020) pentru sanctionarea faptelor de incilcare a
unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice, utilizarea spatiului de joaca din curtea Gradinitei cu
Program Prelungit nr.29/ Cresa Nr. 1 se face doar de citre prescolarii inscrisi la Gradinita PP nr. 29/ Cresa Nr. 1 si
numai sub supravegherea educatoarelor.

2) Accesul persoanelor stréine si al minorilor este strict interzis, atat in curtea scolii cat si in parcul gradinitei.

3) Aceste prevederi sunt aduse la cunostinta celor interesati prin intermediul unor panouri informative, montate in
parcul gradinitei si in curtea scolii.

Art.18.

1) Prezenta in unitate in afara orelor de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de pregatire suplimentara,
este permisa numai cu acordul conducerii unitatii.

2) Sedintele cu parintii, in format fizic, organizate dupa ora 17.00 se anunta de cétre diriginte/ invatator/ educatoare,
directiunii si agentului de paza cu cel putin o zi Tnainte de data desfasurarii.

Art.19.

1) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor/ tutorilor elevilor in unitatea de invatamant este reglementat
prin Procedura privind accesul persoanelor straine in unitatea de Invatamant.

2) Accesul persoanelor straine/ parintilor in institutie este permis doar pe perioada pauzelor, in holul de la intrarea
principala, in urma verificarii identitatii acestora de catre personalul de paza.

3) Accesul autovehiculelor in incinta unitatii este permis doar in urmatoarele cazuri:

- autovehiculele care desfisoara servicii pentru aprovizionare;

- autovehiculele care apartin Ambulantei, Politiei, Jandarmeriei sau ale celor care asigurd interventia operativa pentru
remedierea unor defectiuni ale retelelor de apa, electricitate, gaze, telefonie, internet, etc.

4) Accesul in unitate se face att pe intrarea principala cat si pe cea din curtea interioara.

5) Elevii nu au voie sa intre in incinta scolii dupa terminarea orelor de curs, decat in cazul in care participa la activitati
extrascolare, sub coordonarea cadrelor didactice.

6) Accesul vizitatorilor in incinta unitatii se face doar pe la intrarea principald. Acestia se legitimeaza, iar datele
personale: nume prenume, serie si nr. carte de identitate, ora intrarii si ora iesirii, se consemneaza 1n registrul special
de catre agentul de paza.

7) Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementdrile interne ale scolii referitoare la accesul in scoald. Se interzice
accesul vizitatorilor in alte spatii decat cele declarate la intrarea in scoald, fard acordul conducerii scolii.
Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul scolii a persoanei respective, de catre
organele abilitate si/sau interzicerea ulterioara a accesului acesteia in scoala.

8) Este interzis accesul in scoala al persoanelor turbulente sau al celor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, al
celor avand comportament agresiv, precum si al celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea.

9) Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de animale sau care au asupra lor arme sau obiecte contondente, substante
toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii avand caracter obscen sau
instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

10) Nu este permisa intrarea in scoald a elevilor/tinerilor care nu sunt elevii scolii, indiferent de motivul invocat, cu
exceptia celor care participa In cadru organizat la activitati comune, sub indrumarea cadrelor didactice.

11) Vizitarea scolii sau a structurilor, asistenta la orele de curs sau la activitati scolare si extrascolare, efectuate de
persoane din afara scolii sunt permise numai cu aprobarea directorului.

12) Cu acordul conducerii scolii, este permis accesul la orele de curs, in calitate de Insotitor, unuia dintre parintii
elevului cu CES (cu sau fara certificat de handicap cu insotitor) sau al elevilor cu probleme de conduitd, in situatia
in care comportamentul acestora nu poate fi gestionat de catre cadrele didactice si prezinta un pericol pentru el insusi
si pentru cei din jur.

13) Insotitorii, studentii in practica pedagogica sau alte persoane invitate la diferite activititi ale grupei/ clasei, vor
semna un acord de confidentialitate. Preluarea de imagini foto/ video precum si difuzarea lor se fac doar cu acordul
conducerii unitatii.

14) Parintii 1i conduc si 1i asteapta pe elevi in spatiul special amenajat din fata scolii, fard a perturba desfasurarea
orelor pe terenul de sport sau n clasele situate la parter.
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15) In primele doua saptimani de scoald, elevii claselor pregititoare pot fi preluati de la intrare de cétre invatator/
pot fi insotiti de parinti in sala de clasa.

16) La finalul orelor, elevii fi condusi spre iesire de catre cadrul didactic care se va asigura ca niciun copil nu a ramas
in urma.

(17) Serviciul secretariat-contabilitate-administrativ isi desfasoara activitatea conform programului aprobat de
Consiliul de administratie. Programul poate fi modificat cu acordul directorului. Accesul elevilor la secretariat este
permis conform programului afisat. Carnetele de elev sunt vizate de conducerea unitatii la inceput de an scolar, prin
intermediul dirigintilor si invatatorilor, pe baza unei programari intocmite de directorul adjunct si comunicata celor
in cauza.

Art.20

1) Fumatul este interzis in perimetrul unitatii de invatdmant, conform legii 230/2024, incluzand atat spatiile deschise,
cat si cele Inchise. Aceasta interdictie vizeaza toti elevii/ cadre didactice/ parinti/ alte persoane care solicitd accesul
in unitatea de Invatdmant, indiferent de varsta, si se aplica inclusiv tigarilor electronice sau altor dispozitive.

Art.21.

1) Elevii pot parasi unitatea in timpul desfasurarii programului scolar doar pentru motive bine intemeiate si dovedite
(adeverinta de la cabinetul medical al unitatii, invoire scrisa de la parinte/ tutore, trimitere de la medicul de familie
pentru rezolvarea unor probleme de sanatate).

2) Elevii pot parasi unitatea scolara in timpul programului scolar si in cazul in care parintele/ tutorele solicita personal
plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie.

3) In toate cazurile mentionate mai sus elevul trebuie si anunte dirigintele/cadrul didactic de la ora
respectivd/conducerea scolii.

4) In situatia in care elevul solicitd si pardseasca scoala in timpul programului scolar, fara si fie prezent parintele,
cadrul didactic céruia elevul 1i solicitd acordul pentru parasirea scolii ia legatura telefonic cu dirigintele/ parintele/
tutorele/ sustindtorul legal al copilului si il anunta despre intentia acestuia. Pardsirea unititii de catre elev se va face
doar dupa exprimarea in scris (sms, whatsapp s.a.) a acordului de cétre parinte/tutore/reprezentant legal si prin
completarea si semnarea biletului de voie de cétre cadrul didactic/ diriginte, bilet care va ramane la personalul de
paza.

Capitolul 3. Formatiunile de studiu

Art.22

1) In unitatea scolari grupele/ formatiunile de studiu se constituie, la propunerea directorului, prin hotirare a
Consiliului de administratie, conform prevederilor legale;

2) La inscrierea in invatamantul gimnazial, se asigurd, de regula, continuitatea studiului limbilor moderne, tinand
cont de oferta educationald a unitatii de Invatamant;

3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzitoare, unititile de invatimant pot organiza formatiuni
de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea Consiliului de administratie al Inspectoratului
Scolar.

Art.23

1) inscrierea elevilor la Scoala Gimnaziala Nr.2 Timisoara se face pe baza unei cereri scrise, in limita locurilor libere,
adresatd directorului unitatii si inregistrata la serviciul secretariat conform prevederilor legale din ROFUIP si ale
Procedurii specifice de transfer.

2) Transferul elevilor dintr-o alta unitate scolara in Scoala Gimnaziala Nr.2 se realizeaza prin completarea de catre
parinte/tutore legal a unei cereri de transfer care se depune la secretariat si se Inregistreaza in Registrul de intrare-
iesire al unitatii. Toate cererile de transfer se aproba in Consiliul de administratie al scolii, conform prevederilor
ROFUIP si ale Procedurii specifice de transfer.

3) Transferul elevilor de la Scoala Gimnaziala nr.2 Timisoara la alte unitati scolare se realizeaza la solicitarea scrisa
a parintelui/tutorelui legal depusa la secretariat si inregistrata in Registrul de intrari-iesiri al unitatii. Toate cererile
trebuie sa contind avizul Consiliului de administratie al scolii. Perioadele in care se pot realiza transferurile si
conditiile sunt prevazute iIn ROFUIP si in Procedura specificd de transfer.
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4) Profesorii diriginti/ profesorii pentru educatie timpurie/ primar/ educatoarea nu vor solicita, colecta si prelucra
informatii cu privire la locul de munca, ocupatia sau profesia parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor, conform
prevederilor GDPR si prevederile Legii nr 190 din 18 iulie 2018.

Art. 24

1) In vederea asiguririi si respectirii principiului desegregarii scolare si al combaterii oriciror forme de discriminare
asumat la nivelul sistemului national de invatamant, la inceputul nivelului de invatdmant, formatiunile de studiu se
constituie prin distributia aleatorie a beneficiarilor primari, acolo unde exista mai multe clase pe an de studiu, conform
procedurii in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

2) Repartizarea cadrelor didactice la clasa se face respectdndu-se principiul continuitatii la clasd, conform
prevederilor Metodologiei de mobilitate a personalului didactic si al procedurii specifice de repartizare a cadrelor
didactice/ dirigintilor.

Art.25. Dirigintii claselor de gimnaziu vor fi distribuiti avand in vedere principiul performantei si al continuitatii, in
baza unei proceduri specifice.

Art. 26. Disciplinele optionale se organizeaza pe clase.

Titlul III. Managementul unititilor de invataméant

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art.27. Scoala Gimnaziald Nr.2 Timisoara este condusi de director, director adjunct si Consiliul de administratie. In
activitatea pe care o desfasoara, Consiliul de administratie si directorii conlucreaza cu Consiliul profesoral, cu
Consiliul reprezentativ al parintilor/ Asociatia de parinti si cu autorittile administratiei publice locale.

Tn exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administratie si directorii se consulti, dupi caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD) si
alte comisii constituite la nivelul unitdtii de invatamant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde exista, cu autorititile administratiei publice locale
si organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva
invatadmant preuniversitar

Art.28. Consultanta si asistenta juridica pentru unitdtile de invatdmant se asigura, la cererea directorului, de catre
Inspectoratul Scolar, prin consilierul juridic.

Capitolul 2. Consiliul de administratie

Art.29. Consiliul de administratie isi desfasoard activitatea conform dispozitiilor Legii invatdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, art. 93 si art. 96, si Metodologiei-cadru de organizare si functionare a Consiliului de administratie
stabilita prin ordinul 6223/2023 al Ministrului Educatiei, art. 18-19 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat.

Art.30. Consiliul de administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale Nr.2 Timisoara si este alcatuit din
11 membri, astfel: 4 cadre didactice, un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai Consiliului Local si trei
reprezentanti ai parintilor. Directorul unittii de Invatdmant este membru de drept al Consiliului de administratie.
Cadrele didactice propuse sunt alese prin vot secret, la fiecare inceput de an scolar, in sedinta Consiliului profesoral,
fiind inclusi reprezentanti ai cadrelor didactice din invatamantul prescolar, primar si gimnazial. Cota de reprezentare
a parintilor in calitate de membri ai Consiliului de Administratie este de: 1 reprezentant al parintilor prescolarilor, 1
reprezentant al parintilor elevilor din ciclul primar si 1 reprezentant al parintilor elevilor din ciclul gimnazial.
Art.31. Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatdmant nu pot fi desemnate ca membri reprezentanti ai
parintilor in Consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu exceptia situatiei in care Consiliul reprezentativ
al parintilor nu poate desemna alti reprezentanti.
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Art.32.

1) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor Metodologiei-
cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatimant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei 6223/2023

2) La sedintele Consiliului de administratie participa si liderul de sindicat, cu statut de observator. Liderul de sindicat
are obligatia de a semna procesele verbale de sedinta.

3) La sedintele Consiliului de administratie pot participa, ca invitati, reprezentanti ai societatii civile si ai altor
parteneri educationali interesati, in functie de problematica din ordinea de zi.

4) La sedintele Consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele Consiliului de
administratie are obligatia de a convoca reprezentantul Consiliului scolar al elevilor, care are statut de observator.
Art.33. Atributiile Consiliului de administratie sunt cele prevazute in Legea educatie 198/2023, art. 128, respectiv
cele din ROFUIP aprobat prin OME 5726/2024.

Art.34. Pe parcursul exercitarii mandatului, membrii Consiliului de administratie nu pot avea functia de presedinte
sau vicepresedinte 1n cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

Capitolul 3. Directorul

Art.35. Directorul exercitda conducerea executivd a Scolii Gimnaziale Nr.2 Timisoara si reprezintd unitatea de
invatamant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice, in limitele competentelor prevazute de lege.

Art.36. Ocuparea functiei de director se face prin concurs, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art.37.

1) Atributiile directorului sunt cele prevazute in Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, in art. 21 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatdmantul preuniversitar si in fisa postului.

2) Directorul Scolii Gimnaziale Nr.2 Timisoara 1si indeplineste atributiile prevazute si in fisa postului intocmita de
Inspectorul scolar general.

Art.38. Directorul poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului de administratie al scolii sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri, in aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazi in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. in
functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de
eliberare din functie a directorului.

Art. 39. In exercitarea atributiilor si responsabilitatilor sale, directorul emite decizii, cu caracter normativ sau
individual si note de serviciu.

Art. 40. Directorul este presedintele Consiliului profesoral si al Consiliului de Administratie.

Art. 41. Directorul coordoneaza echipa de elaborare a Planul de dezvoltare institutionala (PDI) si 1l supune spre
aprobare Consiliului de Administratie.

Art. 42. Directorul prezintd anual un raport asupra calitatii educatiei in Scoala Gimnaziald Nr.2 Timisoara in fata
Consiliului Profesoral si a Consiliului de Administratie si il aduce la cunostinta autoritatilor administratiei publice
locale, a Inspectoratului Scolar Timis si a Comitetului de parinti pe scoald. Raportul va fi postat pe site-ul unitatii de
invatamant, in masura in care exista, In termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

Art. 43. Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte sau
vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

Art. 44.

1) Directorul propune spre aprobare Consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor formatiuni de
studiu -grupe/clase- sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii,
calamitati, alte situatii exceptionale, conform prevederilor legale in vigoare;

2) Directorul coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de
invatamant.

10
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Capitolul 4. Directorul adjunct

Art.45

1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea directorului. Directorul adjunct isi desfasoara activitatea
conform art. 26 din ROFUIP;

2) Functia de director adjunct se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare.
Concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului Educatiei nationale.

3) Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a Consiliului
de administratie al Inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al unitatii
de Invatamant sau la propunerea Consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. Propunerea se analizeaza de
catre Consiliul de administratie al Inspectoratului scolar si in baza hotararii acestuia, inspectorul scolar general emite
decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de invatamant.

Art.46. Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade determinate, pe cele stabilite
prin fisa postului si preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia, cu exceptia documentelor financiar-
contabile.

Art.47. Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul unitatii de
invatamant.

Art.48. Pe perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitatii de invatdmant nu poate detine, conform legii,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

Capitolul 5. Tipul si continutul documentelor manageriale

Art.49. Pentru optimizarea managementului unitétii de invatdmant, conducerea acesteia elaboreaza documente
manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

) documente de evidenta.

Art.50.

1) Documentele de diagnoza ale unitatii de Invatdmant sunt:

a) Rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;

b) Raportul anual de evaluare interna a calitatii.

2) Conducerea unitatii de Invatdmant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii specifice de
interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.

Art.51.

1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director si directorul adjunct, dupa caz;

2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se aproba de catre consiliul de administratie, la propunerea directorului,
in primele patru saptamani de la inceputul anului scolar, dupa ce a fost analizat, dezbatut si validat in consiliul
profesoral.

3) Rapoartele anuale de activitate se valideazd de catre Consiliul de administratie, la propunerea directorului la
inceputului anului scolar urmétor.

Art.52. Rapoartele anuale de activitate sunt facute publice pe site-ul unitatii de invatamant sau, in lipsa acestuia, prin
orice alta forma.

Art.53. Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de citre Comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, se valideaza de catre Consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei, si se prezintd, spre
analiza, Consiliului profesoral.

Art.54

1) Documentele de prognoza ale unitétii de Invatamant realizate pe baza documentelor de diagnoza ale perioadei
anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul managerial (pe an scolar);

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
11
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2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului unititii de
invatamant.

3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, Comitetului reprezentativ al parintilor si asociatiei de
parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de interes public.

Art. 55

1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen lung si se elaboreaza de cétre o
echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta contine:

a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare, relatia cu comunitatea
locald si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului extern (de tip PESTE);
¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatdmant, respectiv activitati manageriale, obiective, termene, stadii
2) Planul de dezvoltare institutionala se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

Art.56.

1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre director pentru o
perioada de un an scolar.

2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului scolar la specificul
unitdtii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.
3) Planul managerial se dezbate si se avizeaza de catre Consiliul profesoral si se aproba de catre Consiliul de
administratie.

4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordanta cu planul managerial
al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala.

Art.57. Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau dezvoltarea
sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe activitati. Planul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilititile, termenele, precum si
alte componente.

Art.58. Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatamant;

¢) schema orara a unitatii de invatdmant/programul zilnic al unitatii de invatamant anteprescolar/prescolar;

d) planul de scolarizare.

Titlul I'V. Personalul unitatilor de invatamant

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 59. Personalul unitatii este format din: personal didactic (didactic de conducere, didactic de predare), personal
didactic auxiliar si personal nedidactic, apt din punct de vedere medical, capabil sa relationeze corespunzator cu
copiii, parintii si colegii.

Art. 60. Personalului ii este interzis sa desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea publica a elevului, viata
intima, privata si familiala a acestuia.

Art. 61. Personalul scolii are obligatia sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald si protectie a
copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihicé a elevilor sau ale celorlalti
salariati din unitate.

Art. 62.

1) Selectia personalului se face prin concurs/ examen, conform normelor specifice in vigoare.

2) Personalul trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere
medical.
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3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile pe
care trebuie sd le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

4) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze
verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

5) Angajarea personalului se face prin incheierea contractului individual de munca cu directorul unitatii si semnarea
de luare la cunostinta a prevederilor din fisa postului.

6) Este interzisa orice forma de discriminare intre femei si barbati in relatiile de munca din cadrul institutiei.

7) La nivelul scolii functioneaza urméatoarele compartimente/ servicii de specialitate: secretariat, financiar-contabil si
administrativ.

Capitolul 2. Personalul didactic

(profesor, invatator/ profesor pentru invatdmant primar, educatoare/ profesor pentru educatie timpurie)

Art. 63.

1) Structura de personal si organizarea acestuia este stabilita prin organigrama unitatii scolare, prin statele de functii
si prin proiectul/planul de Incadrare al unitatii;

2) In organigrama unittii scolare sunt stabilite: structura de conducere si ierarhia internd, organismele consultative,
comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate si alte structuri functionale prevazute de
legislatia 1n vigoare;

3) Organigrama este propusa de catre directorul unitatii scolare la inceputul fiecarui an scolar, este aprobata de catre
Consiliul de Administratie al scolii si este inregistrata ca document oficial la secretariatul unitatii scolare.

Art. 64. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele colective
de munca aplicabile.

Cadrele didactice au urmatoarele drepturi:

a) beneficiaza de concediu anual cu plata, in perioada vacantelor scolare, cu o durata de 62 zile lucratoare. Perioadele
de efectuare a concediului de odihnd se stabilesc de catre Consiliul de administratie, in functie de interesul
invatamantului si al celui In cauza, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfagurarea examenelor
nationale, pentru activitatea gradinitei pe parcursul vacantelor scolare.

b) cadrele didactice care redacteaza teza de doctorat sau lucrari in interesul invatamantului pe baza de contract de
cercetare ori de editare au dreptul la 6 luni de concediu plétit, o singurd datd, cu aprobarea Consiliului de
Administratie al unitatii si [.S.J.Timis;

C) beneficiaza de gradatie de merit acordata prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor elaborate de Ministerul
Educatiei;

d) lanseaza proiecte si participa la desfasurarea lor;

e) dreptul la initiativa profesionald, care consta in:

- conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale disciplinelor de invatimant, prin
metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

- utilizarea bazei materiale si a resurselor Invatamantului, in scopul realizarii obligatiilor profesionale;

- punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatamant;

- organizarea cu elevii/prescolarii a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare stiintifica,

- Infiintarea in unitate a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri, formatii artistice si sportive,
publicatii, conform legislatiei in vigoare;

- participarea la viata scolard, in toate compartimentele care vizeaza organizarea si desfasurarea procesului de
invatamant, conform deontologiei profesionale si, dupa caz, a Contractului colectiv de munca;

f) cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasurarii activitatii didactice de nicio autoritate scolara sau
publicd, cu exceptia directorului/directorului adjunct. Nu se considerda perturbare a cadrelor didactice in timpul
desfasurarii activitatii didactice interventia autoritatilor scolare sau publice in situatiile n care sanatatea fizica sau
psihica a elevilor ori a personalului este pusa in pericol in orice mod, conform constatarii personalului de conducere,
respectiv in timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii de urgenta;

g) inregistrarea prin orice procedee a activitatii didactice poate fi facutd numai cu acordul cadrului didactic care o
conduce. Multiplicarea, sub orice forma, a Inregistrarii activitatii didactice de catre elevi sau de cétre alte persoane
este permisa numai cu acordul cadrului didactic respectiv;
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h) personalul didactic are dreptul sa participe la viata sociald si publicd, in beneficiul public si in interesul
invatamantului si al societatii romanesti;

i) personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale si culturale, nationale
si internationale, legal constituite, in conformitate cu prevederile legii;

J) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul scolar si poate intreprinde actiuni in nume
propriu in afara acestui spatiu, daca acestea nu afecteaza prestigiul invatdmantului si al unitatii, precum si demnitatea
profesiei de educator;

k) personalul didactic poate beneficia, din fonduri bugetare/extrabugetare sau din sponsorizari, de acoperirea
integrald sau partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari stiintifice, cu aprobarea Consiliului
de administratie al unitatii;

Art. 65. Cadrele didactice au urmitoarele obligatii:

a) sa participe periodic la programe de formare continud, astfel incat sd acumuleze, la fiecare interval consecutiv de
5 ani, considerat de la data promovarii examenului de definitivare in invatamant sau, dupa caz, a examenului de
licentiere 1n cariera didactica, un numar de minim 15 credite ECTS;

b) sa participe la controalele medicale periodice, la instruiri in domeniul P.S.I si Protectia muncii;

C) sd prezinte un certificat medical, eliberat de medicul specialist de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru
prestarea activitatii in Invatdmant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentald, pentru
incadrarea si mentinerea in functie.

- prestarea de catre cadrul didactic a oricarei activitati comerciale ilicite in incinta unitétii sau in zona limitrofa;

- comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

- practicarea, In public, a unor activitati cu componenta lubrica sau altele care implica exhibarea, in maniera obscena,
a corpului;

e) s vina la timp la orele de curs si la serviciul pe scoala, sa respecte orarul scolii, iar la ore sa aiba acces la catalogul
electronic Adservio pentru consemnarea notelor/ absentelor elevilor. Intarzierile repetate la orele de curs ale cadrelor
didactice sunt considerate abateri disciplinare si se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;

f) sa comunice elevilor notele acordate si sa le consemneze in carnetul de elev si in catalogul electronic;

g) sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje
de la elevi sau de la parintii/tutorii acestora; astfel de practici, dovedite, se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;
h) sa semneze zilnic/ in termen de maxim 3 zile de la data activitatii, Programul de lucru — Condica, in care sunt
interzise orice fel de consemnari/modificari, cu exceptia celor efectuate de catre director. Se considerd semnatura
digitald completarea condicii pe platforma Adservio.

i) sd prezinte conducerii scolii in maximum 30 zile de la inceperea anului scolar planificarile calendaristice pentru
materia pe care o predau si pentru orele de dirigentie, care vor fi avizate si pastrate in dosarul personal creat pe
platforma scolii, in format electronic; fiecare cadru didactic va prezenta si planificarea adaptata pentru elevii cu CES,
care va fi intocmita cu sprijinul profesorului itinerant/ logopedului/ consilierului scolar si va fi avizata si pastrata in
format digital in dosarul personal la care ofera acces directorului, directorului adjunct si responsabilului de arie
curriculara.

J) s& anunte conducerea unitatii in cazul absentei de la cursuri, pentru a se lua masuri de suplinire a orelor. Absenta
de la ore poate fi justificata prin concediu medical, concediu fara platd, zile libere plétite conform precizérilor din
Contractul colectiv de munca sau invoire colegiala cu respectarea precizarilor art. 29 din Contractul Colectiv de
munca.

K) sa se imbrace decent, sd aiba o tinutd morala demna, sa-si respecte toti partenerii educationali, sa foloseasca
serviciile institutiei numai 1n scopuri educationale;

1) s manifeste empatie, intelegere, onestitate, incredere, moralitate, fara a recurge la discriminari intre copii, ierarhii
valorice, judecati nedrepte; nu vor face din copii martorii izbucnirilor nervoase, nu vor folosi etichetiri negative,
umiliri sau pedepse publice cu rol demonstrativ si moralizator;

m) sd aiba o relatie politicoasa si profesionista cu parintii/tutorii elevilor, in care se vor respecta toate regulile bunei-
cuviinte, inclusiv in ceea ce priveste formula de adresare: intotdeauna cu pronumele de politete;

n) sa acorde respect reciproc si sprijin colegilor si personalului scolii in indeplinirea obligatiilor profesionale;
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0) sa nu se angajeze in discutii cu elevii, cu parintii sau cu alte persoane referitoare la competenta profesionald a altor
cadre didactice;

p) sa nu transmita parola de conectare la contul Adservio/ platforma scolii/ contul Eduboom sau alte aplicatii utilizate/
achizitionate la nivelul unitatii, altei persoane si sa se asigure ca este deconectat de la conturile accesate pe laptopul
clasei, In momentul parasirii salii de clasa;

q) sa paraseasca ultimul sala de clasa, dupa ce toti elevii au plecat si s se asigure ca toate dispozitivele electronice
sunt inchise si scoase din functiune;

r) sa participe la sedintele cu parintii atunci cand sunt solicitate de profesorii diriginti, de invatatori sau de conducerea
scolii;

S) sa participe la sedintele Consiliului profesoral si ale Consiliului clasei;

t) sd completeze in varianta electronica, cu documentele solicitate, un portofoliu personal n drive-ul creat cu adresa
institutionald la care sa ofere acces directorului, directorului adjunct, responsabililor de comisii;

u) sa efectueze serviciul pe scoald care este obligatoriu pentru toate cadrele didactice, cu exceptia cadrelor didactice
de la nivelului prescolar (conform art. 47 din ROFUIP 2024) si reprezintd un indicator important in evaluarea
activitatii;

*refuzul exercitarii serviciului pe scoald se considera abatere disciplinara.

**la nivelul prescolar, pentru suplinirea personalului didactic absent se va intocmi lunar Graficul de suplinire,
care va fi avizat de conducerea institutiei. La nivel anteprescolar suplinirea personalului didactic absent se va realiza
fie la nivelul grupelor prin turd dubla, fie prin suplinire cu personal didactic de la grupa aldturata, din gradinita sau,
in cazul in care nu se poate asigura personalul pentru fiecare grupa, supravegherea copiilor se va realiza prin unirea
grupelor pe perioada turei a ll-a.

***un cadru didactic care isi desfdsoara activitatea in mai multe unitéti de invatdmant va efectua serviciul pe
scoald intr-o singurd unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

V) sa nu participe/ initieze diferite intruniri/adunari/sedinte organizate/ initiate de terte persoane in incinta scolii sau
gradinitei, fara acordul conducerii unitatii, considerandu-se abatere disciplinard cu sanctiuni conform prevederilor
legale Tn vigoare.

w) de a indeplini sarcinile trasate de organele de decizie si de lucru;

X) de a participa la activitatile tuturor comisiilor din care fac parte;

y) sa pregateasca permanent si cu responsabilitate toate activitatilor didactice. Cadrele didactice debutante vor
Tntocmi proiecte didactice;

z) de a intocmi corect si la termen documentele solicitate de responsabilii de comisii si conducerea scolii;

aa) personalul didactic nu are dreptul sa solicite/ sd primeasca sume de bani de la parinti sau alte persoane straine in
incinta unitatii scolare;

bb) cadrele didactice vor lua masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si vor desfasura activitati
suplimentare cu acestia si cu elevii capabili de performantd; graficul acestor activitati suplimentare/ remediale va fi
avizat de catre conducerea scolii.

CC) sa respecte programa scolara si ordinele M.E. privind volumul temelor pentru acasa fara a suprasolicita elevii;
dd) sa incheie situatia scolara a elevilor in perioada stabilita de director;

ee) sa realizeze periodic evaluarea elevilor tindnd cont de prevederile ROFUIP;

ff) sa discute cu parintii rezultatele evaluarii elevilor in orele de consultatii stabilite la inceputul anului scolar si
avizate de conducerea scolii;

gg) si nu aplice pedepse corporale beneficiarilor primari;

ii) sa nu desfasoare activitati politice si de prozelitism religios in scoala;

JJ) s@ anunte telefonic la Secretariat intarzierea la programul scolar. Serviciul secretariat sau administratorul unitatii
anunta profesorul de serviciu care va intra la clasa si va supraveghea elevii pana la sosirea cadrului didactic care
intarzie sau pana la pauza,

kk) sa cunoasca si sa respecte prevederile Codului de etica;

11) sa isi stabileasca orarul de comun acord cu toate unitatile de invatdmant in care are activitate astfel incat sa nu
existe o zi liberd pe saptamana, fara activitate didactica la clasa;

mm) sa incarce documentele justificatoare pentru raportul de autoevaluare si cele de proiectare didactica pe platforma
scolii;
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nn) si participe in cadrul comisiilor de examene organizate la nivelul unititii de Invatdmant, la nivel judetean sau
national la solicitarea unitatii, a ISJ sau ME.
Art.66. Dacd la adresa unui cadru didactic se primesc, intr-un an gcolar, reclamatii (contestatii) cu privire la
comportamentul acestuia fatd de copii, acesta va fi pus in discutia Comisiei de disciplind, care va Tnainta Consiliului
de Administratie propuneri corespunzatoare. Daca acestea tin de competenta Consiliului profesoral sau a .S.J. Timis,
vor fi prezentate acestora.
Art.67. Este interzisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs de catre cadrele didactice si de catre
elevi, cu exceptia situatiilor de urgentd. Cu acordul cadrului didactic acestea pot fi utilizate de catre elevi, in scop
didactic.
Art.68. In functie de gravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi urmatoarele sanctiuni:
a) avertisment scris;
b) reducerea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de indrumare si control, cu
pana la 15%, pe o perioada de 1—=6 luni;
¢) suspendarea, pe o perioadd de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru obtinerea gradatiei de
merit, pentru ocuparea unei functii de conducere, de indrumare si de control ori a unei functii didactice superioare;
d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de a face parte din comisiile de organizare si desfasurare
a examenelor nationale;
e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.
Art. 69.
1) In unititile de invatimant se organizeazi permanent, pe durata desfasurarii cursurilor, serviciul pe scoali al
cadrelor didactice si serviciul de suplinire. Numarul si atributiile profesorilor de serviciu/ suplinire se vor stabili
la inceput de an scolar in functie de dimensiunea perimetrului scolar, de numarul elevilor si de activitatile specifice
care se organizeaza in unitatea de invatamant.
2) Serviciul pe scoald se organizeaza pe baza unui Grafic intocmit la inceputul fiecarui an scolar si aprobat de CA.
Observatiile profesorilor de serviciu se trec in Registrul de procese-verbale incheiate cu ocazia efectudrii serviciului
pe scoala;
3) Activitatea profesorului de serviciu se desfasoara pe perioada pauzelor elevilor, pe holuri si in curte, in ora libera
si/ sau in continuarea programului sau inaintea inceperii programului scolar conform graficului intocmit de directorul
adjunct si de Comisia de organizare a serviciului pe scoala.
4) Profesorul de serviciu are urmatoarele atributii:
a) controleaza accesul elevilor in scoald la inceputul programului si pe parcursul acestuia;
b) verifica tinuta elevilor pe durata exercitarii serviciului;
C) monitorizeaza comportamentul elevilor pe durata pauzelor;
d) controleaza starea de curatenie si respectarea normelor de igiena din scoala la inceputul si la sfarsitul orelor;
e) asigura securitatea aparaturii electronice din cancelarie;
f) verifica prezenta cadrelor didactice la ore si asigura suplinirea celor absente;
g) verifica ordinea si disciplina in pauze;
h) ia masuri de atenuare a conflictelor aparute in scoald si informeaza conducerea scolii cu privire la acestea;
i) supravegheaza persoanele strdine intrate in scoald;
J) supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, PSI si de protectie a mediului si ia masuri operative
daca este cazul.
5) Pentru a asigura suplinirea, cadrele didactice efectueaza cate 2 ore de suplinire, conform Graficului de suplinire
intocmit la inceputul anului scolar, aprobat de CA. Orele de suplinire fac parte din norma de lucru saptimanala.
6) a) In Gradinita cu Program Prelungit nr. 29 si Cresa nr. 1, schimbul de turd se anunti directorului unitatii.
Orice modificare a programului de lucru (concediu medical, concediu fard plata, invoire s.a.) se realizeaza prin
asigurarea suplinirii la grupa, conform Graficului de suplinire intocmit la inceputul fiecarei luni calendaristice, cu
personal didactic.

b) Suplinirea la grupa de prescolari/ anteprescolari este posibild cu personal didactic de la grupa sau prin
intelegere cu altd colega astfel incat sa nu fie afectat programul altor grupe.

c) In situatia absentei cadrului didactic de la grupd, copiii nu vor fi lisati in supravegherea doamnelor
ingrijitoare.
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Art. 70. Profesorul diriginte
1) Cadrele didactice care detin functia de profesor diriginte sunt aprobate de catre Consiliul de administratie la
inceputul fiecdrui an scolar si numite prin decizie a directorului, in baza unei proceduri specifice.
2) La numirea dirigintelui se are in vedere principiul continuitatii, astfel incat o formatiune de studiu s aiba acelasi
diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant si principiul performantei.
3) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit prin decizie a directorului, cu aceasta
responsabilitate.
4) Activitatea profesorului-diriginte este reglementata de art 64- 69 din ROFUIP
5) Tn cazul invatamantului primar si prescolar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/ institutorului/ profesorului
pentru invatamantul primar si prescolar.
7) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.
8) Profesorul diriginte realizeaza, anual, planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare institutionala si
nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se avizeaza de catre directorul
unitatii de Invatamant.
9) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt desfasurate de
profesorul diriginte in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;
10) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionald pentru elevii
clasei. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare 1n vigoare elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare”;

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si
in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.
11) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa consultarea elevilor
si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.
12) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul diriginte stabileste
periodic, In acord cu acestia, o intdlnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor
educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, 1n sistem de videoconferinta.
13) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare formatiune
de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-
ul scolii..
14) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o programare
stabilitd Tn prealabil. La aceasta intdlnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate
participa si elevul.
15) Profesorul diriginte are atributiile si responsabilitati precizate in art. 68- 69 din ROFUIP
16) Atributiile si responsabilitatile profesorului diriginte sunt si atributii si responsabilitati ale profesorului pentru
invatamant primar (invatator) si prescolar (educator).
17) Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:
a) completeaza catalogul electronic al clasei cu datele personale ale elevilor; introduce orarul clasei; asociaza cadrele
didactice la clasa, distribuie codurile de inregistrare parintilor si/ sau elevilor, dupa caz in primele doud saptimani
ale anului scolar;
b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile ROFUIP si ale prezentului regulament de organizare
si functionare a scolii;
c) propune, n cadrul consiliului clasei si in consiliu profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in conformitate cu
prevederile prezentului regulament;
d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre consiliul clasel,
precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;
e) pune 1n aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul regulament si a
statutului elevului;
f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in carnetul de elev;
17
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g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;
h) Tnainteaza Comisiei pentru acordarea burselor lista elevilor beneficiari ai bursei de merit si dosarele pentru
acordarea altor categorii de burse, in conformitate cu legislatia in vigoare;
1) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului educational al
elevilor;
J) Intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;
Art. 71. Coordonatorii pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
1) Sunt numiti de directorul unitatii, la propunerea Consiliului profesoral, in baza hotararii Consiliului de
Administratie, cite un reprezentant pentru fiecare nivel de scolarizare (prescolar, primar si gimnazial) In scopul
eficientizarii activitatii educative. Activitatea acestuia este reglementata de art 60-62 din ROFUIP 5726/2024.
2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfdsoara activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.
3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea educativa din
scoald pe nivelul de scolarizare corespunzator, initiaza, organizeaza si desfisoard activititile extrascolare si
extracurriculare la nivelul scolii, cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti, cu
reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali $i neguvernamentali.
4) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare prezintd Consiliului Profesoral un
raport anual de activitate pentru intreaga institutie.
5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele atributii:
a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de invatamant;
b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;
c¢) elaboreazd proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii de
invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile stabilite de catre inspectoratul scolar
si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, In urma consultdrii consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a beneficiarilor primari, si il supune spre
aprobare consiliului de administratie;
d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;
e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor si intereselor beneficiarilor primari,
parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti, acolo unde exista;
f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;
g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;
h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti, acolo
unde exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative;
i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe teme
educative;
j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul unitatii de
invatamant;
k) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si inainteaza consiliului de administratie propuneri de
parteneriat In functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la nivelul unitatii de invatamant;
1) initiaza si sustine colaborarea unitatii de invatamant cu unitatile de educatie extrascolara din localitate/judet;
m) se asigura ca rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe si proiecte scolare
si extragcolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitatile de invatamant
preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul educational al beneficiarului primar.
n) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si extragcolare la nevoile
beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.
0) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare va fi stocat pe platforma
scolii si va contine:

a) oferta educationala a scolii In domeniul activitatii educative extrascolare;

b) calendarul/ planul anual al activitatii educative extrascolare;
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¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazd activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolarad.
Art. 73. Coordonatorul pentru proiecte educationale europene
1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral
si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de
administratie al unitatii de Invatamant.
2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a surselor de
finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea cererilor de finantare, sprijina
implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate la nivelul unitatii de Tnvatamant.
3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoard activitatea in baza prevederilor strategiilor
Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR,
FSE+, alte finantari.
4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale europene, in
functie de specificul unitatii.
5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:
a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunititile de finantare europeana lansate
de Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate — Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;
b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functiec de documentele oficiale lansate de Comisia
Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.;
¢) identifica oportunititi de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare europeana;
d) identifica tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor primari/parintilor/reprezentantilor
acestora, prin consultarea conducerii si personalului unitétii de invatdmant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a
consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista;
e) faciliteaza, la nivelul unitatii de invatdmant, organizarea concursurilor i competitiilor cu tematica europeana;
f) faciliteazd mobilitati cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tard si in strdindtate, desfasurate in
cadrul proiectelor educationale europene;
g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene derulate in
unitatea de invatamant;
h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate la nivelul unitatii
de invatamant;
1) participa la activitati organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor educationale
europene;
j) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene, rezultatele si
impactul acestora;
k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene va fi stocat in format electronic, pe platforma
institutiei si va contine:
a) analiza de nevoi a unitatii de invatdmant;
b) documentatia specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru unitatile de
invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;
¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru unitatile de
invatamant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor europene/implementarea proiectelor, in
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format letric/electronic, transmise de ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al Parlamentului
European/Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

e) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

Art. 73. Personalul didactic auxiliar (secretar, secretar-sef, administrator financiar, administrator patrimoniu,
bibliotecar, laborant)

1) Intreg personalul didactic auxiliar este obligat sa pastreze confidentialitatea datelor si informatiilor care privesc
strict institutia sau personalul institutiei.

2) Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica de prezenta;

3) Intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a participa la controalele medicale periodice si la instructajele
de Protectia muncii si PSL

4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia s& prezinte un certificat medical,
Vvizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

5) Activitatea personalului auxiliar este reglementata de art.73-87 din ROFUIP 2024

Art. 74. Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si regulamente in vigoare cu
referire la personalul didactic auxiliar, cat si a sarcinilor, atributiilor si responsabilitatilor prevazute in fisa postului
personalului didactic auxiliar, duce automat la aplicarea urmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul
abaterilor:

a) avertisment scris;
b) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a dispus retrogradarea, pentru o
durata ce nu poate depdsi 60 de zile;

¢) reducerea salariului de baza pe o durata de 1-3 luni cu 5-10%

d) reducerea salariului de baza si/sau, dupa caz, si a indemnizatiei de conducere pe o perioada de 1-3 luni cu 5-10%;
e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Art. 75. Laborantul si administratorul de patrimoniu sunt subordonati directorului/ directorului adjunct. Ei isi
desfasoara activitatea conform figei postului aprobatd de director si respecta cerintele impuse in colaborarea cu
cadrele didactice.

Capitolul 3. Personalul nedidactic
Art. 75. In Scoala Gimnaziala Nr.2 Timisoara personalul nedidactic este format din: personalul de ingrijire, muncitor
de intretinere, paznic, muncitor III (bucatareasa)

Art. 76.

1) Personalul nedidactic beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare.
2) Personalul nedidactic desfasoara activitatea conform prevederilor prezentului regulament, ale Legii invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, cu actele normative subsecvente, ale Legii nr.
53/2003 modificatd si completata prin Legea nr. 40/2011 privind Codul Muncii, precum si ale altor prevederi si
regulamente Tn vigoare.
Art. 77.

1) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de invatamant sunt
coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant aproba comisiile de concurs si valideaza
rezultatele concursului.
2) Angajarea personalului nedidactic in unitatile de invatamant cu personalitate juridica se face de catre director, cu
aprobarea Consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.
Art. 78.

1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de patrimoniu.
2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor unitatii de
invatamant, se avizeazd de catre directorul adjunct si se aproba de catre Consiliul de Administratie al unitatii de
invatamant.
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3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de nevoile
unitdtii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decat cele necesare unitatii
de invatamant.

5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alta persoana din cadrul compartimentului administrativ,
desemnata de cétre director, trebuie sa se ingrijeasca, in limita competentelor, de verificarea periodica a elementelor
bazei materiale a unitatii de invatamant, in vederea asigurdrii securitatii copiilor/ elevilor/ personalului din unitate.
Art. 79. Personalul nedidactic are urmatoarele obligatii:

a) Sa respecte programul stabilit pentru fiecare compartiment; atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile
personalului didactic auxiliar sunt cuprinse 1n fisa postului;

b) Sa participe la sedintele Consiliului profesoral la care se discuta probleme legate de compartimentele in care isi
desfasoara activitatea sau atunci cand sunt solicitati sa participe de catre director;

C) Sa aibd o tinuta si o comportare ireprosabild in relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic,
personalul didactic auxiliar precum si cu orice persoana din afara institutiei,

d) De a raspunde la toate solicitarile venite din partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie;

Capitolul 4. Evaluarea personalului din unititile de invatimant

Art. 80.

1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se face conform legislatiei Tn vigoare.

2) Evaluarea personalului se face in baza fisei de evaluare adusa la cunostinta la inceputul anului scolar.

3) Conducerea scolii va comunica in scris personalului didactic/didactic auxiliar/nedidactic rezultatul evaluarii
conform fisei specifice.

4) In conformitate cu prevederile legale, inspectoratele scolare realizeazi auditarea periodica a resursei umane din
invatamantul preuniversitar, in baza metodologiilor specifice.

Art. 81. Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecdrui an, pentru anul
calendaristic anterior.

Capitolul 5. Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invataméant

Art. 82. Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023,
ROFUIP.

Art. 83. Personalul didactic auxiliar si nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Titlul V. Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

Capitolul 1. Organisme functionale la nivelul unititii de invatamant
Sectiunea 1. Consiliul profesoral

Art. 84. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de predare din Scoala
Gimnaziala nr.2 Timisoara si este prezidat de catre directorul scolii. Activitatea Consiliului profesoral se desfasoara
conform art 54-56 din ROFUIP 5726/2024;

Art. 85.

1) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea
aminimum o treime dintre membrii personalului didactic. Temele pentru sedintele ordinare sunt propuse de directorul
scolii si aprobate in sedinta a Consiliului Profesoral de la inceputul fiecarui an scolar.

2) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al membrilor,
cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma de baza in unitatea de invatamant.

Art. 86. Atributiile Consiliului Profesoral sunt cele prevazute n Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023 cu
modificarile si completdrile ulterioare si in art. 54-55 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din
invatamantul preuniversitar.
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Art. 87.

1) La sedintele Consiliului Profesoral participarea cadrelor didactice este obligatorie; absenta nemotivata de la aceste
sedinte se considera abatere disciplinara.

2) Directorul tine evidenta participarii cadrelor didactice la sedintele Consiliului profesoral, iar la trei absente
nemotivate propune Consiliului profesoral spre dezbatere sanctionarea cadrului didactic in culpa. Personalul didactic
auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral atunci cand se discutda probleme referitoare la
activitatea acestuia si atunci cand este invitat.

3) Procesele-verbale se scriu Tn registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral. Registrul de procese-verbale se
numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitatii de invatdmant semneaza pentru
certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de invatamant.

4) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele proceselor-
verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si
la directorul unitatii de invatamant.

Art. 88. La sedintele Consiliului profesoral directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar/nedidactic din unitatea de invatdimant, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului elevilor,
ai autoritatilor administratiei publice locale si ai operatorilor economici. La sfarsitul fiecarei sedinte toti membrii
Consiliului profesoral si invitatii, in functie de situatie, au obligatia s semneze procesul-verbal incheiat cu aceasta
ocazie; nesemnarea proceselor-verbale ale Consiliului profesoral se considera abatere disciplinara.

Art. 89.

1) Directorul numeste prin decizie secretarul Consiliului profesoral, ales de consiliul profesoral. Secretarul are
atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral.

2) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Sectiunea 2. Consiliul clasei

Art. 90.

1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial si este constituit din totalitatea personalului
didactic care preda la clasa respectiva, dintr-un un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate
clasele, cu exceptia celor din Invatdmantul primar, din reprezentantul elevilor clasei respective.

2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatamantul primar, respectiv
profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data, in fiecare interval de cursuri, sau ori de cate ori este necesar, la
solicitarea Tnvatatorului/ institutorului/ profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor/a reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, sedintele
consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Art. 91.

Consiliul clasei are urmatoarele atributii, conform articolului 58 din ROFUIP 5726/2024:

a) analizeaza de cel putin de doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cét si pentru elevii cu
rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor individuale de invatare ale elevilor;
C) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul
acestora In activitatea scolara si extrascolard; propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7.00 sau a
calificativelor mai mici de ,,bine®, pentru invatdmantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la Intilniri cu pdrintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea Tnvatatorului/institutorului /
profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatitorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi sau solutioneaza

contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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Art. 92.

1) Hotararile Consiliului clasei se adopta cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor, in prezenta a cel putin
2/3 din numarul acestora.

2) Hotararile adoptate in sedintele Consiliului clasei se inregistreaza in Registrul de procese-verbale ale Consiliului
clasei. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit in mod obligatoriu, de dosarul care contine
anexele proceselor-verbale.

3) Mediile la purtare mai mici decat 7,00 sunt propuse spre avizare de catre profesorul diriginte Consiliului clasei.
Avizarea se face cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor, in prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora.
Ulterior, propunerile avizate sunt Thaintate spre aprobare consiliului profesoral.

4) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-verbal de sedinta.
Procesele-verbale se scriu in Registrul de procese-verbale al consiliului clasei, constituit la nivelul unitatii de
invatamant, pe fiecare nivel de invatimant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al Consiliului clasei este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Art. 93. Convocarea membrilor Consiliului clasei se face prin e-mailul de pe domeniul scolii/ grupul de WhatsApp
al cadrelor didactice, iar pentru membrul din partea parintilor, prin e-mailul elevului, de pe domeniul scolii.

Art. 94. Documentele Consiliului clasei sunt:

a) Registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Sectiunea 3. Comisiile din unititile de invatamant

Art. 95.

1) In Scoala Gimnaziala Nr.2 Timisoara functioneaza comisii de lucru cu caracter permanent, temporar si ocazional,
constituite prin decizia directorului unitatii, in baza hotararii Consiliului de Administratie, a ciror componenta este
stabilitd la inceputul fiecdrui an scolar in cadrul sedintei Consiliului de administratie astfel:

2) Comisiile cu caracter permanent:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;

f) Comisia formare si dezvoltare in cariera didactica.

3) Comisiile cu caracter temporar i ocazional.

a) Comisia pentru acordarea rechizitelor;

b) Comisia pentru acordarea burselor scolare;

c¢) Comisia pentru Tntocmirea orarului;

d) Comisia de intocmire a serviciului pe scoala;

e) Comisia pentru colectarea selectiva a deseurilor;

f) Comisia de orientare scolara si profesionald;

g) Comisia pentru ritmicitatea notarii;

h) Comisia privind finantarea drepturilor elevilor cu cerinte educationale speciale;

i) Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare;

j) Comisia pentru inventar;

k) Comisia de casare;

1) Comisia paritara;

m) Comisia de receptie a marfurilor;

n) Comisia de evaluare pentru recunoasterea si echivalarea creditelor profesionale transferabile;
0) Comisia pentru gestionarea datelor in SIIR;

p) Comisia pentru promovarea imaginii scolii;

g) Comisia pentru organizarea examenelor/ concursurilor;

r) Comisia pentru scrierea de proiecte in vederea obtinerii de finantari externe;
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4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional se stabilesc de catre scoald, prin Regulamentul de Organizare si
Functionare al scolii.

5) In functie de necesitati, directorul unitatii poate dispune constituirea si functionarea de comisii si colective de
lucru suplimentare.

6) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise de
directorul unitatii de invatamant. In cadrul comisiilor previzute la art. 71 alin. 2) lit. b) si ¢) din ROFUIP sunt cuprinsi
si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor,
respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista.

7) Functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii se face pe baza procedurilor elaborate de scoala.

Art. 96. Comisia pentru curriculum

1) Se constituie la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, Tn baza hotararii consiliului de administratie,
fiind formata din membrii catedrelor/comisiilor metodice. Directorul unitatii de invatamant emite decizia de
constituire a Comisiei pentru curriculum.

2) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonatd de un responsabil, propus prin vot, de catre consiliul
profesoral, din rAndul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite obtinute in activitatea didactica.
3) Numirea responsabilului Comisiei pentru curriculum se face prin decizie a directorului, emisa in baza unei hotarari
a consiliului de administratie, in urma propunerii primite din partea consiliului profesoral.

4) In cadrul aceleiasi unititi de invatimant catedrele/comisiile metodice de la nivelul Comisiei pentru curriculum se
constituie din cel putin 4 cadre didactice care 1si desfasoara activitatea in unitatea de invatdmant, dupa caz, pe arii
curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline Tnrudite.

5) In GPP Nr. 29/ Cresa Nr. 1 este constituitd o Comisie pentru educatia timpurie.

6) In invatamantul primar se constituie Comisia metodici a claselor P-I-II si Comisia metodica a claselor ITI-1V

7) In invitamantul gimnazial se constituie catedrele/comisiile metodice conform ariilor curriculare: Limba si
comunicare, Matematica si stiinte, Om si societate, Arte si ed. fizica, sport, Tehnologii si Consiliere si orientare care
functioneaza 1n baza unei proceduri privind activitatea Comisiei pentru curriculum, in functie de nevoile proprii.

8) Atributiile comisiei pentru curriculum vizeazd activitati legate de procesul de proiectare, implementare,
monitorizare si evaluare a implementarii curriculumului, la nivelul unitatii de invatdimant, precum:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind oferta curriculard a
unitdtii de Invatdmant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an
scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip SWOT;

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;

¢) monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a planurilor - cadru si a
programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodica a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa caz, a unor activitati
remediale care si fie realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizarii de activititi de pregatire pentru elevi In vederea participarii acestora la examene si
concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv a unor
resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedrele/comisiile metodice, sub
forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbatuta si avizata de consiliul profesoral si ulterior propusa, spre
aprobare, consiliului de administratie al unitatii de Invatamant;

h) coordonarea activitatilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali si beneficiarilor
primari;

1) analizarea proiectelor de programa, in vederea acordarii de catre inspectoratul scolar a avizului de specialitate,
pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitatii de invatimant;

j) elaborarea anuald a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitatii de Invatdmant, inclusiv a cursurilor
optionale, implementate la nivelul unitatii de invatamant, prin prelucrarea si interpretarea informatiilor obtinute din
procesul de monitorizare;

24


mailto:secretariat@scoala2timisoara.ro
http://www.scoala2timisoara.ro/

-

m; GRADINITA PP Nr. 29 — CRESA Nr. 1

SCOALA GIMNAZIALA NR. 2

-

oo Str. Mures Nr.8,Timisoara, tel/fax 0256217172, e-mail: secretariat@scoala2timisoara.ro, site: www.scoala2timisoara.ro

k) prezentarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a raportului de activitate al
comisiei si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in fundamentarea analizei de nevoi pentru
proiectarea ofertei curriculare, inclusiva CDEOS, din anul scolar urmator;

1) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a predarii la nivelul de performanta
al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de invatare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfasurarii programului ,,Invitare remediald” la nivelul
unitdtii de Invatamant;

n) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba materna, respectiv istoria si cultura minoritatii
careia ii apartin si intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea sa le studieze, la cererea acestora
sau a reprezentantilor legali;

0) constituirea si actualizarea periodica a unei arhive electronice care sa cuprinda documente, studii, cercetari, resurse
educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care sprijind aplicarea curriculumului;

p) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care privesc curriculumul, atat cele
elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si aprobate la nivelul unitatii de invatamant (planuri-cadru
si programe scolare utilizate, inclusiv pentru CDEOS).

Art. 97. Comisia de securitate si sindtate in munca si pentru situatii de urgenta

1) Comisia este constituitd si functioneaza In conformitate cu legislatia n vigoare.

2) Componenta comisiei se stabileste la fiecare inceput de an scolar si este coordonata de un presedinte desemnat de
Consiliul de administratie.

3) Atributiile comisiei sunt:

a) stabilirea unui program de popularizare si avertizare a elevilor in privinta calamitatilor provocate de dezastre
naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse de om (incendii, razboaie, poluare radioactiva, chimica etc...).
b) stabilirea unui program de activitati practice care sa vizeze pregatirea elevilor pentru a reactiona rapid si eficient
in cazul producerii accidentelor mai sus mentionate.

C) stabilirea si mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili in protectie civild de la nivelul judetului
Timis (Inspectorat Scolar, armata etc.).

d) elaborarea unor materiale informative pentru documentarea profesorilor si elevilor in protectie civila; organizarea
unor lectii deschise, dezbateri etc.

e) elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitati tindnd cont de riscurile si
accidentele ce pot interveni.

f) organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati

g) efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de catre conducatorii activitatilor)
h) elaborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoala si in afara scolii

i) asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborarea cu administratia.

J) elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitati tindnd cont de riscurile si
accidentele ce pot interveni.

K) organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati

I) efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de catre conducatorii activitatilor)
m) elaborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea in scoala si in afara scolii

n) asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborarea cu administratia.

0) organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin plan anual de munca.

p) urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezinta periodic normele si sarcinile de prevenire si stingere ce revin
personalului si elevilor precum si consecintele diferitelor manifestari de neglijenta si nepasare.

q) intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicita conducatorului de unitate fondurile necesare.
r) difuzeaza in salile de clasa, laboratoare, cabinete etc, planurile de evacuare in caz de incendiu si normele de
comportare n caz de incendiu.

S) elaboreaza materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti, profesori, laboranti in
activitatea de prevenire a incendiilor

4) Comisia se intruneste periodic si/sau ori de cate ori este nevoie.

Art. 100.Comisia de control managerial intern
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1) La nivelul scolii se constituie, prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie, Comisia
de control managerial intern, in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005
pentru aprobarea codului controlului intern/ managerial, cuprinzand standardele de control intern/managerial la
entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu modificarile si completarile
ulterioare.

2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind aceastd comisie se stabilesc, in
functie de complexitatea si de volumul activitatilor din fiecare unitate de Invatdmant, de catre conducatorul acesteia.
Comisia se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este nevoie.

3) Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

a) asigura coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;

b) organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sd sprijine managementul in activitatea de
coordonare;

c) coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul raporturilor profesionale;

d) constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii entitati publice;

e) organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, in cadrul compartimentelor cat si intre
structurile unitéti de invatdmant.

Art.101. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii

1) La nivelul Scolii Gimnaziale nr.2 Timisoara functioneaza Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii conform ROFUIP.

2) Componenta si atributiile comisiei respecta reglementérile nationale in vigoare.

3) Componenta nominala a comisiei se stabileste prin decizia internd a directorului unitatii de invatamant, in baza
hotararii consiliului de administratie.

4) Elaboreaza procedura specifica privind functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor
de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, in functie de nevoile institutiei.

5) Activitatea comisiei se desfasoard prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului prevederilor legale n
vigoare care vizeaza prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii si, respectiv, afirma
promovarea interculturalitatii, in mediul scolar.

6) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar are obligatia de a colabora cu autoritétile
administratiei publice locale, cu reprezentantii politiei si ai jandarmeriei pentru a creste siguranta in unitatea de
invatamant;

7) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalititii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari care sdvarsesc abateri si
propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si
ale ROF.

8) Atributiile comisiei sunt:

a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean a cazurilor de violenta savarsite in mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la sdvarsirea faptelor de violentd, elaborarea, revizuirea si aplicarea
Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii de invatamant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunicd Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea si calitatea
invatamantului in anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autoritatile si institutiile cu atributii legale In prevenirea, combaterea si managementul cazurilor de
violentd scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistentd sociala, ai politiei si ai jandarmeriei;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care s aiba drept consecinté cresterea
gradului de sigurantd a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitatea scolard si prevenirea
delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitdtii de Invatamant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de bine, a unui climat
scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de Invatdmant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:
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- Tmbundtatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care si ia in calcul potentialele riscuri si
vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invatamant, inclusiv a modului de utilizare a
resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru Invatamantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare 1a conflictul de interese, inclusiv aplicarea ordinului
privind completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a incidentelor
de integritate;

- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire la riscurile si
consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectarii politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea discriminarii si a segregarii
scolare;

- asigurarea faptului cd materialele expuse in unitatea de invatdmant(ex. tablourile expuse pe peretii unitatii de
invatamant) respecta, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba minoritatilor etnice, nationale si lingvistice ale
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii locale;

- asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respectd, recunosc si reflectd diversitatea etnica,
lingvistica, religioasa a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali si a comunitatii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si naintarea de propuneri pentru solutionarea acestora, consiliului
de administratie, directorului unitétii de invatdmant sau consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de Tnvatamant, care s contribuie la cunoasterea
si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica, lingvistica,
culturala a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

- sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea
interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupa caz, colaborarea la realizarea Planului de
desegregare scolara la nivelul unitatii de invatdmant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul prevederilor legale in
vigoare.

9) La activitatile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat de catre IPJ.

Art. 102. Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD)

1) Se constituie la nivelul unitatii de invatamant, prin decizie a directorului, fiind formata din 3-7 membri, dintre care
unul este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotararii consiliului profesoral.

2) Membrii si responsabilii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica se aleg din randul personalului
didactic de predare titular, de catre consiliul profesoral. Responsabilul nu poate ocupa functia de director sau director
adjunct.

3) Componenta CFDCD este stabilita anual, prin decizie a conducerii unitatii de invatamant.

4) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identifica nevoile de formare continud ale personalului
didactic, programele si proiectele destinate formarii continue a personalului didactic si monitorizeaza evolutia in
carierd a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.

5) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica sunt urmétoarele:

a) realizeaza cartografierea nevoilor de formare continud ale personalului didactic la nivelul unitatii de Tnvatdmant si
le raporteaza Caselor Corpului Didactic;

b) identifica si informeaza personalul didactic privind programele si proiectele destinate formarii continue;
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¢) elaboreaza si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din domeniul formarii in
cariera didactica, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii de invatdmant/ local, cu prioritatile
stabilite in planul national de formare continua in cariera didactica si cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planifica, organizeaza si desfasoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ, interasistente, studii de caz,
schimburi de experienta etc, la nivelul unitatii de invatamant;

e) organizeaza activitati specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii
examenului national pentru definitivare in invatamantul preuniversitar/de licentiere in cariera didactica,

f) sprijina cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor invatarii nonformale, inclusiv a celor dobandite
ca urmare a participarii la mobilitdti cu scop de invatare in proiectele finantate prin programele UE in domeniul
educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitdtii de invatamant, evaluand anual stadiul de
indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodica a bazei de date privind
numarul creditelor ECTS si echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe
parcursul ultimilor doi ani de activitate didactica, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeaza impactul formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-invatare-evaluare si a
progresului scolar al beneficiarilor primari, la nivelul unitatii de Invatamant;

1) informeaza si sprijina personalul didactic in ceea ce priveste evolutia in cariera;

j) consiliaza personalul didactic 1n ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului profesional;

k) colaboreaza cu ISJ/ISMB, cu CCD, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral al unitatii de Invatamant;
1) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de invatdmant pentru a elabora programe
de formare adaptate si actualizate.

Art.103. Se constituie la nivelul unitatii de invatamant Comisia pentru intocmirea orarului

1) Comisia este formata din 4-5 membri desemnati de director, la propunerea consiliului profesoral, aprobata in
Consiliul de Administratie.

2) Atributiile comisiei pentru Intocmirea orarului sunt urmétoarele:

a) alcatuieste orarul scolii

b) modifica orarul scolii cand este cazul (miscarea cadrelor didactice, comunicari M.E./ 1.S.].), afiseaza orarul
claselor/grupelor si al cadrelor didactice si asigura transmiterea acestuia la clase.

Art. 104. Se constituie la nivelul unitétii de Tnvatdmant Comisia de intocmire a serviciului pe scoala

2) Atributiile comisiei sunt:

a) Intocmeste serviciul pe scoala;

b) aduce la cunostinta tuturor cadrelor didactice serviciul pe scoala;

c) afiseaza serviciul pe scoala in cancelarie/cabinet metodic si pe fiecare coridor;

d) modifica serviciul pe scoala atunci cand se impune;

Art.105. Programul de functionare al scolii este stabilit in fiecare an, Tnainte de Inceperea cursurilor, de Consiliul de
Administratie. Modificdrile ulterioare sunt efectuate cu aprobarea Consiliului de Administratie.

Art.106. Responsabilititile elevilor:

1) Dirigintii numesc rolurile de leadership ale elevilor/ responsabilitatile la nivelul clasei;

2) Dirigintii vor stabili grupe de cate 2 elevi, in ordine alfabetica, ce vor fi elevi de serviciu

3) Elevii de serviciu au urmatoarele atributii:

- se prezinta la cursuri cu 10 minute inainte de inceperea acestora si parasesc ultimii sala de clasa;

- asigura pastrarea curateniei 1n clase in timpul programului atentionand elevii care produc dezordine;

- golesc cosul la pauze si la sfarsitul programului si de céte ori este cazul, ridica scaunele pe banci la sfarsitul
programului scolar;

- verifica prezenta la ore a colegilor de clasa si comunica profesorilor numele elevilor absenti;

- in timpul activitatii care se desfasoara in cabinete, laboratoare, etc., incuie clasa. Bunurile de valoare nu se lasa in
sala de clasa.

4) In perioade de epidemii, pandemii etc. serviciul pe clasa se suspenda.

Art 107. — Serviciul profesorilor se desfasoara astfel :

1) Serviciul pe scoala este obligatoriu pentru toate cadrele didactice, in unitatea in care declard functia de baza
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2) Zilnic, serviciul pe scoala va fi asigurat de profesorii programati. Programarea serviciului pe scoala este afisata in
cancelarie si pe fiecare coridor.
3) Serviciul pe scoala se va derula astfel :
a. Zilnic, pe parcursul pauzelor;
b. Zilnic, in intervalul 7.45-8.00 ;
C. Zilnic, la sfarsitul programului scolar (pentru verificarea/ deconectarea dispozitivelor din cancelarie)
d. in ora/ orele de fereastrad din orarul fiecarui cadru didactic;
e. inca o ora, la inceputul sau la sfarsitul programului fiecarui cadru didactic, dupa caz.
4) Responsabilul cu intocmirea serviciului pe scoald va aduce la cunostinta fiecarui cadru didactic programul de
serviciu, iar acesta va semna de luare la cunostinta.
5) Sarcinile profesorilor de serviciu:

5.1. Personalul care asigura serviciul la prima ora (7.45-8.00)

- va fi prezent in unitatea scolara la ora 7.40 si se va asigura ca portile de acces sunt deschise/ exista personalul
care deschide;

- va supraveghea accesul elevilor in scoald pe la intrarile elevilor;

5.2. Tn timpul zilei (orele 8.00-15.00)

- Asigura serviciul pe durata pauzelor;

- Suplineste la clase, cand este cazul;

- Supravegheaza elevii pe coridor, toalete, clase, curtea scolii;

- Intervine pentru rezolvarea unor situatii conflictuale aparute intre elevi;

- Atentioneaza elevii cu privire la respectarea normelor de protectia muncii care le-au fost prelucrate;

- Supravegheaza sa nu se exercite presiuni si amenintari asupra elevilor;

- Atentioneaza elevii cu privire la pastrarea bazei materiale;

- Anunta conducerea scolii si organele de ordine si de interventie in cazul producerii unor evenimente
deosebite (accidentari, furturi, incendii, amenintari prin telefon, etc.)

- Verifica inchiderea usilor de la intrarile elevilor

- Anunta neregulile constatate pe durata serviciului, personalului de pazd/ administratorului/ dir. adjunct/
directorului, altor institutii abilitate, dupa caz;

- Informeaza dirigintele/invatatorul/conducerea scolii despre comportamentul neadecvat al elevilor;

- Solicita elevii sa intre In clase la sfarsitul pauzei.

5.3.La ora 15.00, dupa ultima ora de curs

- anuntd conducerea scolii si concomitent organele de ordine si de interventie in cazul producerii unor
evenimente deosebite (accidentari, furturi, incendii, amenintari prin telefon, etc.);

- se asigura ca este curatenie in cancelarie; atentioneaza personalul de curdtenie daca situatia o impune;

- scoate din uz/ inchide toate echipamentele (copiatoare, calculatoare, etc) care functioneaza in salile de clasa
si in cancelarie;
6) Daca profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare anuala.
7) in perioade de epidemii, pandemii etc, serviciul pe scoala al profesorilor se adapteazi, conform procedurilor
elaborate pentru accesul elevilor in scoala si al procedurii pentru modificarea programului scolar.
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Titlul VI. Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si
nedidactic

Capitolul 1. Compartimentul secretariat

Art. 108.

1) Compartimentul secretariat este condus de secretarul-sef si este subordonat directorului scolii.

2) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte persoane
interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de administratie.

Pentru a asigura legatura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitatea de invatamant,
directorul si consiliul de administratie decid un program flexibil al compartimentului secretariat, astfel incat sa
asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al acestuia in intervalul orar 8-9 in zilele de luni si miercuri,
respectiv 16-18 in zilele de marti si joi.

3) Serviciul secretariat exercita urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) transmitere informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza bazele de date de la nivelul unitatii de invatamant, situatiile statistice si
celelalte categorii de documente solicitate de catre autoritati, precum si corespondenta unitatii;

C) inscrie si tine evidenta elevilor, pe care o actualizeaza permanent si rezolva, pe baza hotararilor Consiliului de
administratie, problemele privind miscarea elevilor;

d) completeaza sau verifica, dupa caz, si asigura pastrarea in conditii de securitate, utilizarea corecta si arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de Invatamant, privind situatia scolard a beneficiarilor primari si a statelor
de functii;

e) primeste, intocmeste, anuleaza, elibereaza, arhiveaza si caseazd actele de studii si documentele scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de
unitdtile de invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

f) raspunde de selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

g) rezolva problemele specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor nationale, ale concursurilor de
ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

h) intocmeste, inainteaza spre aprobarea directorului si transmite situatiile statistice si celelalte categorii de
documente solicitate de citre autoritati si institutii competente sau de catre conducerea cu rol de decizie sau executiva
a unitatii;

i) intocmeste si/sau verifica avizarea documentelor/documentatiilor;

J) asigura asistenta pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate sau pentru incheierea contractelor sau a altor acte
juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturi juridice dintre scoala si angajati, parinti sau alte persoane fizice
sau juridice;

K) pastreaza si aplicd sigiliul unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele competente, in situatia
existentei deciziei directorului in acest sens;

I) calculeaza drepturile salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;

K) intocmeste statele de plata pentru toti angajatii scolii;

m) intocmeste statele de personal

n) secretarul completeaza foile matricole si cataloagele de corigentd;

0) inregistreaza si verifica dosarele pentru acordarea burselor sau a altor drepturi patrimoniale care se acorda, potrivit
legii, elevilor;

p) gestioneaza actele de studii, asigurd pastrarea si arhivarea documentelor, monitorizeaza solutionarea
corespondentei;

q) gestioneaza corespondenta unitatii;

r) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se fac in conformitate cu prevederile
,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenta scolara in invatamantul
preuniversitar”, aprobat prin ordin al ministrului Educatiei Nationale;
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S) organizeaza activitatea de arhivare a documentelor;

s) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza dosarele de personal ale angajatilor scolii;

t) intocmeste, actualizeaza si gestioneaza procedurile activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu prevederile legale;

u) tine legatura cu compartimentele de specialitate din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Timis, al autoritatilor
publice locale sau din cadrul altor institutii si autoritati competente in solutionarea problemelor specifice;

V) rezolva orice alte probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, hotararilor Consiliului de Administratie sau
deciziilor directorului, sunt stabilite Tn sarcina sa;

W) opereaza in platforma electronicd SIIIR;

x) raspunde de gestionarea actelor de studii si a documentelor scolare In conformitate cu prevederile regulamentului
privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant preuniversitar.

4) Serviciul secretariat raspunde de tiparirea cataloagelor si de arhivarea acestora

5) Carnetele de elev se elibereaza si vizeaza doar prin intermediul dirigintilor si invatatorilor.

6) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror documente
scolare, in scopul obtinerii de beneficii materiale.

7) Unitatea de invatdmant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari si a altor
persoane interesate o adresd de e-mail la care pot fi transmise solicitari, petitii, cereri, memorii, sesizari etc,
conducerea scolii se va asigura cd termenul de raspuns prevazut de lege pentru memorii, petitii, cereri etc., va fi
respectat.

8) Existenta unui sistem confidential functional pentru sesizarile referitoare la posibile acte de violenta.

Capitolul 2. Compartimentul financiar

Sectiunea 1. Organizare si responsabilitati

Art. 100.

1) Serviciul financiar este condus de contabilul-sef (administratorul financiar) si este subordonat directorului.

2) Serviciul financiar asigura si raspunde de organizarea si desfasurarea activitdtii financiar-contabile a scolii, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

3) Administratorul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invitimant, in conformitate cu
dispozitiile legale In vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in vigoare si contractelor
colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de Tnvatamant si
inregistrarea 1n evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, n situatiile prevazute de lege si ori de cate ori
consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrarilor de Inchidere a exercitiului financiar;

J) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale
de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie, prin care se
angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevdzute de normele legale in materie;
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0) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdind din legislatia in vigoare si hotarérile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

Sectiunea 2. Management financiar

Art. 110.

1) Intreaga activitate financiara a scolii se organizeazi si se desfisoara cu respectarea legislatiei in vigoare

2) Activitatea financiara a scolii se desfasoara pe baza bugetelor proprii care cuprind, la partea de venituri, fondurile
provenite din cele trei forme de finantare - de baza, complementara si suplimentara, din venituri proprii sau din alte
surse, iar la partea de cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

3) Pe baza bugetelor aprobate de catre autoritatile competente, directorii si consiliile de administratie ale unitatilor
de Tnvatamant actualizeaza si definitiveaza programele anuale de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se
impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

4) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

5) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotérarii consiliului de
administratie.

Capitolul 3.Compartimentul administrativ

Sectiunea 1.0rganizare si responsabilitati

Art. 111.

1) Compartimentul administrativ este alcatuit din personalul administrativ al unitatii (de intretinere si ingrijire, de
paza, muncitori, etc.).

2) Compartimentul administrativ este condus de administratorul de patrimoniu si subordonat directorului scolii si
respecta atributiile precizate la art. 82 din ROFUIP.

3) Administratorul de patrimoniu are atributii conform art. 82 din ROFUIP:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curdtenie si gospodarire
a unitatii de Invatamant;

¢) intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unititii de invatdmant, care intrd in
atributiile unitatii de Invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din gestiune si
prezentarea actelor corespunzatoare Compartimentul financiar- contabil;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind sanitatea si securitatea
in munca, situatiile de urgenta si P.S.1;

1) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdind din legislatia in vigoare, hotararile consiliului de
administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

4) Intregul inventar mobil si imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si in evidentele contabile.
Schimbarea destinatiei bunurilor care apartin scolii se poate face numai cu indeplinirea formelor legale.

5) Personalul de ingrijire raspunde de asigurarea curateniei pentru spatiul repartizat de administrator. Programul
personalului de ingrijire este stabilit de catre administrator si aprobat de director. Sarcinile ingrijitorului sunt
prevazute in fisa postului. Personalul de ingrijire indeplineste si alte sarcini trasate de director.

6) Paza in Scoala Gimnaziala Nr. 2, in ambele cladiri este mixta - paza umana si sistem de alarma, in baza contractului
incheiat cu S.C. Comandor SRL.

7) Paza si controlul accesului in Scoala se face de catre personalul specializat, in baza planului propriu de paza al
scolii. Personalul de pazi si control are obligatia de a tine o evidentd riguroasa a persoanelor straine care intra in
scoald, notand in Registrul vizitatorilor, care se afla permanent la punctul de control, identitatea si scopul vizitei.
Accesul persoanelor si autoturismelor in incinta scolii se face conform precizarilor art. 17-18-19 din prezentul
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regulament. Secretarul sef/ administratorul intocmeste graficul lunar de serviciu pentru personalul de paza, care este
avizat de director.

8) La Gradinita cu Program Prelungit nr. 29/ Cresa nr. 1 paza institutiei este asigurata de sistemul de alarma, in baza
contractului incheiat cu S.C. Comandor SRL.

9) Paza cladirii in care functioneaza grupa pentru prescolari in limba ucraineand este asigurati de Uniunea
Ucrainenilor din Roménia — Filiala Timis in baza protocolului de colaborare.

Art.112. Personalul nedidactic (administrativ) beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare.

1) Personalul nedidactic (administrativ) are urmatoarele obligatii:

a) personalul nedidactic este obligat sd respecte programul zilnic stabilit de conducerea unitatii impreuna cu seful
compartimentului administrativ;

b) personalul nedidactic de paza are obligatia de a asigura securitatea scolii, conform programului de lucru si
atributiilor din fisa postului;

c) personalul nedidactic de ingrijire asigura igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelor repartizate de
administrator si in conformitate cu fisa postului;

d) personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea conducerii scolii, considerate
de interes major pentru institutie;

e) personalul nedidactic este obligat sd aiba un comportament civilizat fata de cadrele didactice, personalul didactic
auxiliar, elevi, prescolari, parinti si fatd de orice persoana care intra in unitate;

f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiala a scolii in alte scopuri decét cele legate de interesele
institutiei,

g) intreg personalul nedidactic are obligatia de a participa la controalele medicale obligatorii si la sedintele de instruire
in domeniul Protectiei muncii si PSI.

2) Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt cuprinse in fisa postului.
Art.113. Nerespectarea prevederilor actualului regulament, a prevederilor altor legi si regulamente n vigoare cu
referire la personalul nedidactic, cat si a sarcinilor, atributiilor si responsabilittilor prevazute in fisa postului
personalului nedidactic, atrage dupd sine aplicarea urmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul
abaterilor:

a) observatie individuala verbala;

b) avertisment scris;

C) retrogradarea din functie, cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a dispus retrogradarea, pentru o
durata ce nu poate depdsi 60 de zile;

d) reducerea salariului de baza cu 5-10%, pe o perioada de 1-3 luni;

e) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Sectiunea 2. Management administrativ

Art.114. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare referitoare 1a
patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a scolii se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei
n vigoare.

Art.115.

1) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea scolii se realizeaza in conformitate cu prevederile
legale, de catre comisia de inventariere, numita prin decizia directorului.

2) Modificdrile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea scolii se supun aprobarii
consiliului de administratie de catre director sau, dupa caz, de catre directorul adjunct, la propunerea motivata a
compartimentelor de specialitate, vizata pentru control financiar preventiv.

3) Bunurile aflate in proprietatea scolii sunt administrate de cétre consiliul de administratie.

4) Bunurile, care sunt temporar disponibile si care fac parte din baza didactico-materiald a scolii, pot fi inchiriate, cu
aprobarea consiliului de administratie, in conformitate cu dispozitiile legale 1n vigoare.

Capitolul 4. Biblioteca scolara
Art.116.
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1) In cadrul scolii functioneazi Biblioteca scolii in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

2) Aceasta se organizeaza si functioneaza n baza Regulamentului propriu, anexa la prezentul regulament

3) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii scolii, care vor fi precizate
in fisa postului.

4) In unitatea de invitimant se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca Scolara.

5) Prin platforma scolard de tip “e-learning” GSuite se poate acorda asistenta elevilor in timpul sau in afara
programului scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa
temporar cursurile din motive medicale.

Titlul VII. Elevii

Capitolul 1. Dobéndirea si exercitarea calititii de beneficiar primar al educatiei

Art.117. Dobandirea calitatii de elev a scolii se face in conformitate cu ordinul pentru aprobarea Statutului Elevului
nr. 5707/2024 si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei.

Art.118.

1) Inscrierea in Scoala Gimnaziala Nr. 2 — Gradinita cu Program Prelungit Nr. 29 - Cresa Nr. 1 se aproba de citre
consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei In vigoare, a prezentului regulament, a regulamentelor/
metodologiilor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a ROFUIP, ca urmare a solicitarii scrise a
parintilor/ reprezentantilor legali.

2) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente ca urmare a unor probleme
medicale sau se observd manifestiri de oboseald sau de neadaptare scolara, parintii sau reprezentantii legali pot
depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in
clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si n
anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

3) In situatia in care copiii din invatamantul prescolar, din grupele mijlocii si mari, inregistreaza absente ca urmare a
unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare la regimul gradinitei, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatimant o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii
in anul scolar urmator sau a Inscrierii intr-un serviciu complementar.

4) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2) si (3), se vor consilia parintii sau reprezentantii legali
privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al copilului/ elevului si se vor informa ca solicitarea nu poate
fi solutionatd decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii realizatd de cadrul didactic de la clasa atesta
necesitatea reinscrierii Tn grupa/ clasa anterioara sau in grupa/clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.
Art.119.

1) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator de studiu, daca nu exista prevederi specifice de admitere
in clasa respectiva.

2) Parintii/ tutorii legali ai prescolarilor inscrisi la Gradinita cu Program Prelungit nr. 29 si la Cresa nr. 1 au obligatia
de a completa o cerere de reinscriere a copilului Tn urmatorul an scolar, conform prevederilor legale in vigoare.

3) Cererile de reinscriere vor fi inregistrate nominal, vor fi semnate de ambii parinti si vor fi aprobate de conducerea
unitdtii in situatia in care parintii/ tutorii legali sunt la zi cu plata contributiei pentru hrana si au frecventat in mod
regulat gradinita/ cresa.

Art.120.

1) Calitatea de anteprescolar/ prescolar/ elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate
activitatile curriculare si extracurriculare existente in programul unitatii.

2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la Inceputul fiecarui an scolar de catre unitatea de
invatamant la care este inscris elevul.

Art.121

1) Frecventarea tuturor cursurilor prevazute in orar este obligatorie pentru fiecare elev.
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2) Evidentierea prezentei se face la inceputul fiecarei ore de curs, in primele 5 minute, de catre profesori, care
consemneaza in catalogul electronic absentele. Elevii care nu se afla in clasa la intrarea profesorului sunt considerati
absenti la ora respectiva.

3) In situatia invatamantului hibrid, prezenta elevilor care studiaza online se face in primele 5 minute de la inceperea
orei. Daca pe parcursul orei elevul care nu are pornita camera, este solicitat la raspuns de 2 ori si nu raspunde, el este
notat ca absent.

4) In situatia in care un elev/parinte face dovada incapacitatii elevului de a fi prezent fizic la scoala (ex: accident
grav), cu acordul Consiliului de Administratie elevul In cauza poate participa online la ore, cu camera si microfonul
pornite, iar daca este solicitat de 2 ori si nu raspunde, el este notat absent.

5) In cazuri bine motivate elevii care intarzie, pot cere permisiunea cadrului didactic si asiste la ord, acesta putand
motiva absenta pana la sfarsitul orei.

6) Se interzice cadrelor didactice utilizarea absentei ca mijloc de coercitie.

7) Elevul care perturba frecvent orele de curs va suporta prevederile legislatiei in vigoare. Acesta poate fi eliminat
de catre cadrul didactic de la ora respectiva si trimis la biblioteca/ intr-o sala, supravegheata audio/video, unde acesta
desfasoara alte activitati (lecturi, completari de fise etc.) sub supravegherea unui alt cadru didactic/ didactic auxiliar,
fard a i se consemna absenta in catalog.

8) Parasirea spatiilor de invatamant (sala, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se face numai in cazuri bine
motivate, la solicitarea parintelui/ medicului scolar, cu aprobarea cadrului didactic sau a profesorului — diriginte/
director.

9) Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare sau altor cauze dovedite cu documente justificative
sunt considerate motivate.

10) In invatimantul anteprescolar si prescolar (grupa mici), in situatia neprezentirii copilului la inceputul anului
scolar, dupa Inscrierea acestuia in unitatea de invatamant, precum si in cazul unei absente prelungite a copilului, mai
mare de 15 zile lucratoare consecutive, fard o justificare medicala sau fard a anunta conducerea unitatii cu privire la
motivul absentei, parintele primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantarii locului. Daca in termen de 5 zile
parintele nu transmite, In scris, un raspuns la notificarea primita, copilul este considerat retras si locul acestuia este
declarat liber.

Art. 122. Motivarea absentelor se efectueaza numai de diriginte

1) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz:

-adeverinta eliberatd de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
-adeverinta/certificat medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberat(d) de unitatea sanitard in care elevul a
fost internat.

2) Actele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale beneficiarilor primari.

3) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline, absentele
pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major,
adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate
in prealabil de motivare de citre directorul unitétii de Invatamant.

4) Pentru a fi considerate valabile, adeverintele medicale trebuie sa contina in mod vizibil numele si parafa medicului,
numele cabinetului medical sau al spitalului si diagnosticul. In situatiile mai sus prezentate motivarea absentelor se
face dupa consultarea parintilor.

5) Motivarea absentelor se face de citre invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatamantul primar/ profesorul
diriginte in ziua prezentirii actelor justificative. In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia
de a prezenta personal Invatatorului/ institutorului/ profesorului pentru invatdmantul primar/ profesorului diriginte
actele justificative pentru absentele copilului sdu in maxim 7 zile de la reluarea activitdtii prin prezenta fizica la
scoald.

6) Cadrele didactice cu functia de diriginte pastreaza la sediul unitatii de invatdmant, pe tot parcursul anului scolar,
actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor.

7) Cadrele didactice cu functia de diriginte au obligatia s anunte conducerea unitatii cu privire la situatiile de absente
prelungite, dupa ce, in prealabil au fost contactati parintii/ sustinatorii legali ai beneficiarilor primari.
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8) Directorul unitatii de Invatdmant are obligatia sa anunte serviciile de asistenta sociald (SPAS/DAS) si sa contribuie
la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul beneficiarilor primari care inregistreaza absente
la cel putin 75% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective.

9) Elevii calificati la faza judeteana si nationala a olimpiadelor scolare, in vederea pregatirii intensive, pot fi scutiti
de frecventa cu acordul profesorilor clasei si al directiunii in conformitate cu un program aprobat de directiune.
Acestia au insa obligatia de a recupera prin studiu individual materia pierduta.

10) Elevii de la alin. 7) nu vor fi examinati scris sau oral in prima saptamana de la revenirea la cursuri.

Capitolul 2. Statutul elevilor
Art.123. Prezentul capitol reglementeazd drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei din Scoala
Gimnaziala nr.2 Timisoara.
Sectiunea 1. Drepturile elevilor
Art.124.
1) Elevii beneficiaza de drepturile educationale prevazute in Statutul elevului adoptat prin OME nr. 5707/1.08.2024,
art.7.
2) Elevii cu CES, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi.
3) Elevii cu CES, integrati in invatamantul de masa, beneficiaza de suport educational prin cadre didactice de sprijin,
conform legislatiei In vigoare si nu pot renunta la acest drept.
Art.125. Bursele se acorda conform OMEC nr. 732/2025, publicat Tn Monitorul Oficial, Partea | nr. 823 din 05
septembrie 2025.
Sectiunea 2. Obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei
Responsabilitatile elevilor
Art.126. Elevii au obligatia si respecte prevederile capitolului al III-lea Tndatoririle/ obligatiile elevilor art. 14 din
Statutul elevului, aprobat prin OME nr. 5707/01.08.2024, cu urmatoarele precizari:

- elevilor le este interzis fumatul, consumul/comercializarea/detinerea de bauturi alcoolice, droguri,
energizante, etnobotanice, tigari electronice in incinta scolii;

- elevilor le este interzis comportamentul indecent;

- elevii au obligatia de a acorda semnele exterioare de respect (salutul din pozitia in picioare, acordarea
prioritatii de trecere) profesorilor, personalului scolii;

- elevii au obligatia de a purta asupra lor carnetul de elev vizat si de a-l prezenta profesorilor;

- elevii nu au voie s paraseasca incinta scolii in timpul programului, fard invoire scrisd din partea profesorului;

- este interzis sd acceseze contul catalogului electronic, in alta calitate decat cea de elev;

- elevii trebuie sd aiba in mod obligatoriu, 1n timpul orelor de curs si la toate activitatile scolii, inclusiv
festivitati, o tinuta vestimentara decenta, curata si ingrijitd. Vor purta tinuta scolard adoptata in consiliul profesoral
si aprobatd 1n Consiliul de Administratie la debutul anului scolar: bluza alba si vesta alb-negru/pepitd cu ecusonul
scolii. Nu va fi acceptatd purtarea pantalonilor scurti, rupti, a fustelor foarte scurte, a bluzelor foarte scurte sau
decoltate. Profesorul care, in timpul programului scolar va constata la un elev o tinutd necorespunzitoare, il va
sanctiona cu observatia individuald. Profesorul va instiinta dirigintele, iar acesta va anunta périntii elevului de
sanctiunea primitd de acesta. Daca situatia se repeta elevul va fi sanctionat cu mustrare scrisa.

- este interzis piercing-ul si machiajul excesiv, parul vopsit si manichiura neconforma cu conduita scolara;
unghiile cu gel.

De asemenea, elevii au urmétoarele obligatii:

- sa indeplineasca toate sarcinile ce le revin pentru atingerea finalitatilor educationale instructiv-formative
prevazute in planul cadru de invatamant si programele disciplinelor de studiu;

sa frecventeze cursurile conform orarului;

sa prezinte adeverinte medicale (de la medicul de familie sau medicul specialist/curant)
au acces Tn holul cancelariei numai la solicitarea cadrului didactic;

- sd respecte programul de lucru al secretariatului;

aduc scutirile de educatie fizica/ religie In prima saptaimana de scoala;
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- sa acorde atentie activitdtilor didactice desfagurate in timpul orelor de curs;

- sa indeplineasca sarcinile trasate de cadrul didactic;

- sa ia la cunostinta si sa respecte normele de protectia muncii si de prevenire a incendiilor, in orice activitate
desfasurata in cadrul scolii si nu numai;

- sd vina la scoald cu numai 10 minute inainte de Tnceperea orelor de curs; cand se suna de intrare, elevii sa fie
in banca, pregatiti pentru lectie;

- sa detina la toate orele de curs manuale, caiete sau alte materiale necesare desfasurarii activitatii;

- sd intretind manualele in bune conditii; manualele deteriorate/pierdute vor fi inlocuite cu altele noi de catre
elevii care le-au deteriorat;

- sa intre/iasd in/din scoala doar prin locurile desemnate conform Procedurii de acces in unitatea scolara, pentru
a evita aglomerarea spatiilor comune;

- sd pastreze curatenia 1n scoald, 1n sala de clasa si in curtea scolii, pe spatiile verzi si pe terenul de sport,
aruncand resturile alimentare, hartiile doar la cosurile de gunoi;

- sa prezinte motivarile in caz de boala invatatorilor sau dirigintilor, vizate in prealabil la dispensarul scolii, in
prima zi Tn care s-a venit la Scoala si pana la cel mult 7 zile dupa revenirea la cursuri;

- sd ingtiinteze parintii sau tutorii legali despre datele stabilite pentru sedintele cu parintii pe clasa sau pe scoala.
Art. 127. In situatii speciale, cum ar fi epidemii, pandemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, elevii vor
respecta procedurile speciale: respectarea orelor de intrare, mentinerea mastii (acoperind nasul si gura) pe tot
parcursul programului scolar, pastrarea distantei fizice si sociale, respectarea orarului pauzelor, a marcajelor si a
indicatiilor cadrelor didactice si a personalului auxiliar, conform procedurilor speciale.

Art. 128. Comportamentul elevilor va fi monitorizat in timpul orelor de curs si al pauzelor de catre profesorii de
serviciu, iar abaterile vor fi aduse la cunostinta dirigintelui, conducerii scolii si parintilor. Profesorul care a constatat
abaterea va comunica elevului sanctiunea aplicata (observatie), o va nota in registrul clasei si va instiinta dirigintele,
iar elevul si parintele vor semna de luare la cunostintd. Daca un elev a cumulat doud sanctiuni succesive (observatie
individuald) si comite ulterior alte abateri, va fi sanctionat conform art.16-26 din Statutul elevului.

Art.129.

1) Nerespectarea de catre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevazute la art. 14 din Statutul elevului, aprobat prin
OME nr.5707/1.08.2024 cu modificarile si completarile ulterioare, se sanctioneaza in conformitate cu art. 16 alin.(4)
lit. a—f din acelasi statut.

Este interzis elevilor si constituie motiv de sanctionare urmdtoarele:

- distrugerea/ deteriorarea/ furtul bunurilor din patrimoniul scolii (calculatoare, a componentele acestora,
imprimante, scanner, prize, cabluri de legitura intre calculatoare, huburi, switches, prize, mobilier: dulapuri, banci,
scaune, catedre etc.; instalatii sanitare, pereti, usi, bunuri din laboratoare, virusarea calculatoarelor prin introducerea
de cd-uri proprii sau prin navigare pe internet fara acordul profesorului etc.) se sanctioneaza cu mustrare scrisa si
ingtiintarea parintilor si cu Inlocuirea bunurilor distruse cu altele de aceeasi calitate.

- instalarea pe hard disk-urile calculatoarelor a unor programe neautorizate (prin copiere de pe CD-uri sau
USB-uri proprii sau de pe internet);

- actele de violenta fizica si verbald, amenintarile si hartuielile, adresarea de mesaje agresive si obscene prin
intermediul telefonului mobil sau al computerului, vor fi sanctionate cu scaderea notei la purtare;

- utilizarea telefonului mobil sau a altor echipamente electronice fard permisiunea cadrului didactic, in timpul
programului scolar (orele de curs si pauze) si in timpul activitatilor extrascolare; fotografierea, Inregistrarea sau
filmarea cu telefonul mobil a colegilor, cadrelor didactice, a personalului din scoala, postarea pe retelele de socializare
a filmarilor sau fotografiilor cu scopul calomnierii si defdimarii colegilor/cadrelor didactice/personalului din scoala.

- telefoanele vor fi inchise in timpul programului scolar si pastrate in cutii plasate Tn dulapul clasei sau intr-un
alt loc special amenajat, accesul la ele fiind permis doar profesorului diriginte/directorului/unui cadru didactic
desemnat.

- nerespectarea securizarii telefoanelor se sanctioneaza cu mustrare scrisa si instiintarea parintilor. Telefonul
va ramane la diriginte si va fi predat parintelui/ sustinatorului legal la finalul orelor de curs.

- sa detind, sd consume sau sa comercializeze, in perimetrul scolii sau in afara ei, droguri, substante
etnobotanice, energizante, bauturi alcoolice, tigarete si tigari electronice si sa participe la jocuri de noroc; sa fumeze
in curtea/perimetrul si cladirile scolii. Detinerea, consumul sau comercializarea substantelor etnobotanice sau a
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drogurilor si consumul de bauturi alcoolice in incinta scolii sau in afara ei se sanctioneaza cu mustrarea scrisa si
instiintarea forurilor competente. Fumatul se sanctioneaza cu observatie individuala la prima abatere, mustrare scrisa
si Instiintarea parintilor la a doua abatere si scaderea notei la purtare cu cate un punct la urmétoarele abateri.

- sa introduca si/sau sa facad uz in perimetrul scolii de orice tipuri de arme sau de alte produse pirotehnice sau
contondente (munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea) care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizicd si psihica a elevilor si a personalului scolii. Se
sanctioneaza cu mustrare scrisd si instiintarea forurilor competente.

- s posede, sa difuzeze sau sa acceseze pe calculatoare din institutie, materiale cu caracter obscen sau
pornografic sau care promoveaza violenta, consumul de droguri, alcool, etc. Se sanctioneaza cu mustrare scrisa si
ingtiintarea parintilor.

- sa circule pe coridoare in timpul orelor fara motiv intemeiat; Se sanctioneaza cu observatie individuala la a
2-a abatere

- sa alerge, sa tipe, sa fluiere, sd se joace cu mingea pe coridoare, sa se aplece si sa coboare pe balustrada, sa
se aplece in afard ferestrelor, sd arunce pe ferestre cu deseuri, apd, mancare, etc.; Se sanctioneaza cu observatie
individuala, la prima abatere apoi mustrare scrisa si Instiintarea parintilor.

- sa aduca la scoala orice obiecte (inclusiv mingi) care nu sunt solicitate de cadrele didactice si care prin
utilizarea lor pot provoca vatdmari corporale sau pagube materiale. Se sanctioneaza in functie de gravitatea faptei
conform art. 16- 26 din Statutul elevului.

- sa practice in incinta gcolii jocuri care pun in pericol sanatatea lor si a celorlalti elevi. Se sanctioneaza in
functie de gravitatea faptei conform art. 16-25 din Statutul elevului.

- sd paraseasca incinta scolii pe parcursul programului fara invoire din partea profesorului diriginte sau
director/director adjunct.

- sa foloseasca necorespunzator instalatiile electrice, sanitare, sa inchida sau sa deschida becurile de gaz din
laboratoare, sd umble la piesele caloriferelor (inclusiv robinetul de inchidere/deschidere), sd se aseze sau sa se
sprijine pe calorifere. Se sanctioneaza conform art. 16-26 din Statutul elevului.

- sa risipeascd energia electrica si termicd/ apa; elevul de serviciu se va ingriji de inchiderea/ deschiderea
surselor de iluminat, a geamurilor, a usii si va sesiza directiunea/dirigintele daca temperatura in clasd nu corespunde
starii de confort sau atunci cand sesizeaza defectiuni la instalatiile din sala de clasa sau deteriorari/disparitii ale unor
obiecte din inventarul silii de clasa; sa lase deseurile de hartie si/sau plastic, resturi alimentare in banci sau pe jos.

- sa deranjeze orele de curs. Se sanctioneaza progresiv cu observatie individuald, mustrare scrisa. Sa
manifeste violenta fizica sau verbala, s aiba un limbaj vulgar fata de colegi, personalul didactic sau nedidactic,
in scoald sau in afara ei, in timpul activitatilor extracurriculare, precum si in timpul deplasarii cu mijloacele de
transport in comun; sd provoace, sd instige si sd participe la acte de violentd in scoald si in afara ei. Se
sanctioneaza conform art. 16-26 din Statutul elevului.

- sa incalce prevederile in vigoare privind desfasurarea activitatilor de invatare prin intermediul tehnologiei
si al internetului, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. Se sanctioneaza conformart. 16-26 din Statutul
elevului.

Art.130. Elevii, care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale In vigoare, inclusiv regulamentele scolare,
vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora, conform prevederilor din Statutul elevului, aprobat prin OME
nr.5707/1.08.2024, capitolul al 1V-lea, art. 28-29.

Art.131. Avertizarea elevilor, parintilor pentru absente nemotivate se face de catre dirigintele clasei si se
contrasemneaza de director. Scaderea notei la purtare cu 1 punct se face la acumularea a 20 de absente nemotivate
pe parcursul unui an scolar.

Art.132.

1) Elevii care fumeaza in incinta scolii vor fi sanctionati cu scaderea notei la purtare cu un punct.

2) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt obligati sa
suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sa
restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul elevilor
minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.
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3) Elevii care distrug sau deterioreaza manuale scolare primite gratuit, inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou,
corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat.
Art.133.
1) In situatii speciale, daca existd o motivatie bine intemeiati, la solicitarea scrisa a parintelui, elevul poate accesa
cursurile in format online, cu acordul conducerii scolii/ cu avizul ISJ Timis.
2) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, pandemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, cand se
organizeaza cursuri online, elevilor le este interzis:

- sa intervina in cadrul orelor online prin mesaje inutile pe chat

- sa scoata din ord alti participanti

- sa faca prezentari daca nu li se cere acest lucru explicit de catre cadrul didactic

- sa ofere acces pe domeniul scolii unor terti

- sa utilizeze contul de pe domeniul scolii in alt scop decat strict pentru scoala.

- sd intre 1n clasele virtuale in afara orelor de curs

- sa intre 1n clasele virtuale inaintea cadrelor didactice.
Art.134. Este interzisd folosirea de catre elevi, fard supravegherea cadrelor didactice, a bicicletelor, trotinetelor,
rolelor, skateboard-urilor, hoverboard-urilor etc in incinta scolii, in curte, sala de sport, coridoare si/ sau 1in clase.
Scoala nu asigura sub nici o forma securitatea mijloacelor de transport sus amintite.
Art.135. Scoala nu asigura securitatea telefoanelor mobile, tabletelor/ iPad-urilor, laptop-urilor si altor gadget-uri
personale, aduse de elevi 1n scoala.
Art.136.
1) Accesul elevilor si al altor persoane in curtea scolii si pe terenul de sport este interzis in afara orelor de curs.
2) Este permis accesul elevilor pe terenul de sport numai in cadrul activitatilor organizate sub supravegherea unui
cadru didactic.
Art.137.
1) Accesul parintilor in scoald este permis doar la intrarea principala in scoala, unde se vor adresa personalului de
paza. Este interzis accesul pe coridoare, in salile de clasa fara acordul directiunii/sau fara sa fie insotiti de un cadru
didactic.
2) Tn cazuri exceptionale (copii/ elevi cu CES sau cu certificat de incadrare in grad de handicap cu insotitor personal,
elevi cu dificultati de adaptare) este permis accesul parintilor n scoald doar cu acordul conducerii unitatii scolare si
cu respectarea normelor impuse de Procedurile de desfasurare a activitatii educationale.
3) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o perioada determinati,
accesul parintilor 1n scoala va fi redus la minim, comunicarea se va face prin educatoarea/ profesorul pentru educatie
timpurie/ invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatimant primar/ profesorul diriginte al clasei, preferabil prin
mijloace de comunicare la distanta: mail, Whatsapp.

Sectiunea 3. Recompense si sanctiuni ale beneficiarilor primari ai educatiei

Art.138. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se disting prin comportament
exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

) comunicare verbald sau scrisa adresata parintilor, in care se mentioneaza faptele deosebite pentru care elevul este
evidentiat;

d) burse de merit, de studiu, si de performanta pentru elevii de la cursurile cu frecventa din invatdmantul
preuniversitar de stat;

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de invatamant, ori de agenti economici sau de
sponsori;

f) premii, diplome, medalii;

Art.139. Scoala Gimnaziala nr.2 Timisoara poate stimula activitatile de performanta inalta ale copiilor/elevilor la
nivel local, national/ international, prin alocarea unor premii, din partea Consiliului reprezentativ al parintilor, a
agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitétii locale etc.
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Capitolul 3. Reprezentarea elevilor

Art.140. Conform art.31 din Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr.5707/1.08.2024, in vederea reprezentarii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:

a) Consiliul elevilor;

b) Asociatiile reprezentative ale elevilor.

Capitolul 4. Consiliul elevilor

Art.141.

1) In cadrul Scolii Gimnaziale nr.2 Timisoara se constituie Consiliul elevilor, format din reprezentantii elevilor de la
fiecare clasa.

2) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in Consiliul elevilor, o datd pe an, la inceputul anului scolar. Votul este
secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Cadrelor didactice sau personalului
administrativ din unitatea de invatimant preuniversitar le este interzis sa influenteze procedurile de alegere a elevilor
reprezentanti, indiferent de nivelul de reprezentare. Influentarea alegerilor se sanctioneaza conform prevederilor din
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

3) Consiliul elevilor este structura consultativa si partener al unititii de invatamant si reprezinta interesele elevilor
din invataimantul preuniversitar la nivelul unitatii de invatimant.

4) Prin Consiliul elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care i afecteaza in mod direct.

5) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la specificul si nevoile scolii, elaborat pe
baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al Elevilor.

6) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare va stabili legatura intre corpul
profesoral si Consiliul elevilor.

7) Conducerea unitatii de invatdmant sprijina activitatea Consiliului elevilor, prin punerea la dispozitie a logisticii
necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru organizarea activitatilor.

8) Drepturile elevilor reprezentanti sunt prevazute in Art. 36 din Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr.5707/1.08.2024.

9) Indatoririle elevilor reprezentanti sunt previzute in Art. 37 Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr.5707/1.08.2024.

Art.142. Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezintd interesele elevilor si transmite Consiliului de administratie, directorului/directorului adjunct si
Consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatamant si sesizeaza incalcarea lor;

C) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea unitatii de invatamant
despre acestea si propunand solutii;

d) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

f) poate initia activitati extrascolare, serbari, evenimente culturale, concursuri, excursii;

g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe probleme de mediu si altele
asemenea,

h) sprijind proiectele si programele educative in care este implicata unitatea de invatamant;

i) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extrascolare;

J) se implica in asigurarea respectarii Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

K) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in cazul in care acestia
nu 1si Indeplinesc atributiile.

Art.143.

1) Consiliul National al Elevilor si asociatiile reprezentative ale elevilor au Drepturi ale formelor de asociere ale
elevilor reglementate conform Art. 38-39 din Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale
si cercetarii stiintifice nr.5707/1.08.2024.

2) Capitolul al Vll-lea, Art.39-42 din Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice nr.5707/1.08.2024 reglementeaza reprezentarea elevilor in Consiliul National al Elevilor .

3) Regulamentul de functionare si organizare a Consiliului elevilor constituie anexa la prezentul Regulament.
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Capitolul 5. Activitatea educativa extrascolara

Art. 145.

Activitatile extracurriculare (pregatirea suplimentara pentru concursuri si olimpiade, cercurile, activitatile cultural-
artistice, sportive etc.) se desfasoard in afara orarului scolar. Organizarea, evidenta si raspunderea acestor activitati
revine catedrelor si Comisiei pentru curriculum.

1) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in Consiliul profesoral al unitdtii de Invatdmant, impreuna cu
consiliile elevilor, In conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, precum si
cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

2) Activitdtile educative extragcolare desfasurate in unitatea de invatamant pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice,
aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie
pentru sanatate si de voluntariat, alte activitati educative.

3) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri, festivaluri, expozitii,
campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de
formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

4) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe/ clase de anteprescolari/ prescolari/ elevi, de
catre educatoare/profesor pentru educatia timpurie/ invatator/ institutor/ profesor pentru invatamantul primar/
profesor diriginte, cat si la nivelul unitatii de invatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.

5) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati de
timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu, trebuie sa se respecte prevederile legislative in vigoare
si ale procedurii specifice.

6) Activititile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si activitatile
extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unititii de Tnvatdmant se deruleaza conform prevederilor
prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal al
copilului/elevului, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

7) Ziua Portilor Deschise se va organiza anual.

8) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.
9) Evaluarea activitatii educative extragcolare la nivelul unitatii de Invatdmént este realizatd, anual, de catre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare. Raportul anual privind activitatea
educativa extrascolara derulatd la nivelul unitatii de invatdmant este prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral si
aprobat in Consiliul de administratie. Raportul anual privind activitatea educativa extragcolara derulata la nivelul
unitatii de invatdmant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

10) Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de invatdmant este parte a evaludrii
institutionale a respectivei unitati de invatdmant.

11) in perioade de epidemii, pentru a preveni rispandirea, activititile extrascolare se vor organiza respectand normele
de siguranta sanitara si distantare sociala.

Capitolul 6. Evaluarea beneficiarilor primari ai educatiei

Sectiunea 1. Evaluarea rezultatelor invitirii. incheierea situatiei scolare

Art.146.

1) Evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea invatarii.

2) Conform legii, evaludrile in sistemul de invatdimant romanesc se realizeaza, la nivelul de disciplina, domeniu de
studiu sau modul de pregitire.

3) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd feed-back real elevilor si sta
la baza planurilor individuale de invatare.

4) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform standardelor specifice pentru evaluarea
progresului prescolarilor/ elevilor elaborate de ME si a Procedurii interne privind notarea ritmica.

Art. 147.

1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform legii.
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2) Activitatea instructiv-educativa cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor dobandite de
beneficiarii primari ai educatiei. In aceste perioade se urmareste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

C) stimularea anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificultdti in dobandirea
cunostintelor, deprinderilor si in formarea si dezvoltarea atitudinilor;

d) stimularea pregatirii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor capabili de performanta.

3) Pe perioada integrarii in sistemul de educatie timpurie educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie
completeaza periodic ,,Fisa pentru aprecierea progresului individual al copilului, inainte de intrarea in invatdmantul
primar”/,,Fisa pentru aprecierea progresului individual al copilului, inainte de intrarea in invatdmantul prescolar”
(apreciere initiala la intrarea In unitatea scolara, apreciere de parcurs, apreciere finald) si Raportul descriptiv de
evaluare referitor la dezvoltarea fizica si la formarea competentelor cognitive si socio-emotionale ale copilului, la
finalul grupei mari conform OME 6.584/ 04.09.2024.

4) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare ale copilului, realizatd pe parcursul
intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic responsabil, in baza unei
metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

5) In invatamantul primar, la clasele —IV, in cel secundar, elevii vor avea la fiecare disciplina cel putin doua evaluari
prin lucrare scrisd/ test pe an gcolar (art 104 alin 2 ROFUIP). Testele de evaluare/ subiectele de examen de orice tip
se claboreazd pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare in vigoare, parte a
Curriculumului National.

6) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalogul electronic, cu exceptia celor de la nivelurile anteprescolar si
prescolar, care sunt trecute in caietul de observatii, si ale celor de la clasa pregatitoare, care se trec in raportul anual
de evaluare.

7) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor /concursurilor
organizate la nivelul unititii de invatdmant, conform prezentului regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz,
calificativul insuficient.

8) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalogul electronic si in
carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

9) Evaluarea elevilor aflati in situatii speciale, pentru care s-a depus solicitare motivata pentru acces online, in caz de
epidemii/pandemii/calamitati naturale/imobilizarea elevului la pat sau consemnarea sa la domiciliu in urma unui
accident etc., se realizeaza astfel:

- evaluarea scrisa se va face la revenirea acestora la scoala in mod fizic la scoald, intr-un interval stabilit,

- evaluarea orald se face obligatoriu avand camera si microfonul pornite. Dacd din motive tehnice, acestea nu
functioneaza, se va face evaluarea la o data ulterioara, parintele/ tutorele avand obligatia de a asigura elevului
instrumentele necesare, functionale, pentru buna desfasurare a orelor de curs. In situatia in care acest lucru nu este
posibil, evaluarea orala se va face cu prezentarea fizica a elevului la scoald, printr-o programare prealabila

10) La disciplinele matematica si limba si literatura romana, cadrele didactice pot stabili teste unitare pe nivel de
clase.

11) La nivelul unitétii, pentru clasele a VIII-a, se poate stabili testarea unitara la limba roménd si matematica, in
functie de rezultatele obtinute la Simularea Nationald a Evaludrii Nationale.

Art. 148.

1) Instrumentele de evaluare se stabilesc 1n functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale beneficiarilor
primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea pot fi:

a) evaludri orale;

b) teste, lucrari scrise;

) experimente si activitati practice;

d) referate;

€) proiecte;

f) probe practice;
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g) alte instrumente stabilite de Comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre Ministerul
Educatiei /inspectoratul scolar.
2) In invatamantul primar, la clasele I-IV, in cel secundar si in cel postliceal, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari scrise/teste pe an scolar.
3) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare, elaborat in urma
evaluarilor sustinute si dupd interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit pentru consolidarea
cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediald si pentru stimularea elevilor capabili de
performante superioare.
4) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/ concursurilor
organizate la nivelul Scolii Gimnaziale Nr. 2, conform prezentului regulament, se acorda nota 1(unu)
Art.149
1) Notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si in carnetul de elev de catre cadrul
didactic care le acorda.
2) Numarul de note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de cadrul didactic, in
functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptamanal de ore prevazut in planul-cadru. La fiecare
disciplind numarul de note acordate anual este cu cel putin trei mai mare decat numarul de ore alocat sdptdmanal
disciplinei Tn planul-cadru de invatamant.
3) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un o nota in plus fatd de numarul de note prevazut la
alin. (2), ultima nota fiind acordata, de regula, in ultimele trei saptdmani ale anului scolar
Art.150.
1) Elevii pot s nu frecventeze orele de religie ortodoxa 1n baza unei solicitari scrise a parintilor. Situatia scolara
anuala se va incheia, la cererea parintelui, fara disciplina Religie.
2) Elevii de alte religii, pot aduce o adeverintd de la indrumatorul lor religios cu notele/ calificativele obtinute in
vederea incheierii situatiei scolare. Acestea vor fi trecute in catalog de profesorul de religie/ diriginte.
3) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. 1) i se vor asigura activitati educationale alternative in cadrul unitatii
de invitamant, stabilite prin hotararea Consiliului de administratie. In situatii deosebite, de epidemii, pandemii etc,
elevii prevazuti la art 1 vor fi preluati de cétre parinti pe parcursul orei de religie, fiind interzisa gruparea elevilor din
clase diferite si schimbarea spatiului educativ, sau vor raimane 1n sala de clasa, fara a participa efectiv la ora de religie.
4) In situatia in care ora de religie ortodoxa este prima sau ultima ora de curs, la cererea scrisi a parintelui/ tutorelui
legal, cu aprobarea Conducerii scolii elevul poate veni mai tarziu cu o ora sau poate pleca mai devreme cu o ora de
la cursuri, dupa caz. In solicitarea scrisa parintele/tutorele legal al elevului mentioneazi ci isi asuma responsabilitatea
pentru siguranta si securitatea elevului pe durata nefrecventarii orei de religie.
5) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Acestor elevi nu li se
acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasta disciplind in anul in care sunt scutiti medical.
6) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza
in catalog, la rubrica respectiva, ,,scutit medical in anul scolar®, specificand totodatd documentul medical, numarul
si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului. Pentru elevii scutiti
medical, pe o perioada determinatd in timpul anului scolar, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in
catalog, la rubrica respectiva, ,,scutit medical in anul scolar, incepand cu data de:..pana la...” , specificand totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al
elevului.

Elevilor scutiti medical la educatie fizica pe perioada determinata:
* li se poate Incheia media anuala doar dacé au cel putin 2 note/calificative;
« in lipsa acestora, disciplina nu se include in calculul mediei anuale.
7) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie
sd aiba incaltaminte adecvata pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.
8) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul didactic le
poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandirile medicale, de exemplu: arbitraj,
cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.
9) Elevii scutiti la ora de educatie fizicd vor insoti clasa in sala de sport sau pe teren. Nu vor raimane nesupravegheati
n sala de clasa sau in alte spatii din scoala.
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Art.151. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de studiu/ modul
cel putin media anuala 5,00/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media anuala 6,00/calificativul ,,Suficient”.
Art.152

1) La sfarsitul anului gcolar, cadrele didactice au obligatia s Incheie situatia scolara a elevilor.

2) La sfarsitul fiecarui modul, profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare, prin care
sunt evaluate frecventa si comportamentul elevului, respectarea de cétre acesta a reglementarilor adoptate de unitatea
de invatdmant.

3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii
asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art.153

1) La fiecare disciplina de studiu se Incheie anual o singurd medie, calculata prin rotunjirea mediei aritmetice a
notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

2) Mediile se calculeaza automat in catalogul electronic.

3) Media anuald generala se calculeaza ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a mediilor anuale de
la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art.154

1) Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai multe discipline de
studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut Intr-un an
scolar la disciplinele respective si nu au numarul minim de note prevazut de ROFUIP;

b) au fost scutiti de frecventd de citre directorul scolii in urma unor solicitari oficiale, pentru perioada
participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si internationale,
cantonamente si pregatire specializata;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in strdinatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au mediile anuale la
disciplinele respective, consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus,
neimputabile personalului didactic de predare.

2) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilita de
consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doua discipline de studiu in sesiunea de
examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.
Art.155

1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doud discipline de studiu, precum si
elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel mult doua discipline de studiu.
2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada stabilita
de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Art.156

1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud discipline de invatamant care se
finalizeaza la sféarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare media anuala mai micé de 6,00;

¢) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta prevazuta la Art. 119, al.(4) sau
care nu promoveaza examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigentd;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplina;

2) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repetd la aceeasi unitate de
invatamant, sau se pot transfera la altd unitate de Invatamant

Art.157

1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiata in anul scolar, conform
programei scolare.
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2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au absolvit
invatamantul primar pand la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta
clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat Tnvatdmantul secundar inferior pot continua studiile, la
solicitarea acestora, si in programul ,,A doua sansa", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

Art. 158

1) Elevii care, indiferent de cetdtenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de Invatamant din alta tara sau la
organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoard pe teritoriul Romaniei activititi corespunzitoare
unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi calitatea de elev Tn Romania numai dupd recunoasterea sau
echivalarea de catre Inspectoratul Scolar Judetean Timis, respectiv de catre minister a studiilor urmate in strainatate
si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

2) Elevii mentionati la alin. 1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare, indiferent de
momentul 1n care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita scolarizarea.

3) Activitatea elevilor audienti va fi Inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile privind evaluarile si
frecventa urméand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoasterii si a echivalarii studiilor parcurse
in strdinatate si dupa promovarea eventualelor examene de diferenta.

4) Indiferent de cetatenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se face, prin
decizie, de catre directorul scolii, in baza hotararii consiliului de administratie luate in baza repartizarii ISJ Timis.
5) Pentru persoanele care nu cunosc limba romana, Inscrierea si participarea la cursul de initiere in limba roména
organizat in Scoala Gimnaziald Nr. 2, se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei,
cu respectarea prevederilor prezentului regulament.

Sectiunea 2. Examenele organizate la nivelul unititilor de invatiméant

Art.159. Examenul organizat in Scoala Gimnaziala nr.2 Timisoara este: examenul de corigenta pentru elevii declarati
corigenti la incheierea cursurilor anuale si pentru elevii declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea
pentru elevii amanati.

Art.160. Examenul de corigenta consta intr-o proba scrisa si o proba orala.

1) Proba scrisa va avea durata de 45 de minute pentru invatdmantul primar si de 90 de minute - gimnaziu, elevul
avand posibilitatea de a alege o varianta de subiect din cele 2 propuse de comisie.

2) Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o data.

3) Biletele pentru proba orala vor cuprinde 3 subiecte. Numarul biletelor va fi egal cu dublul numarului corigentilor.
Art.161.

1) Cadrele didactice au obligatia de a respecta prevederile articolelor 130-134 din Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unitatilor de Invitimant Preuniversitar.

2) Directorul scolii stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de administratie, componenta comisiilor si
datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componenta un presedinte si cate doud cadre
didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

3) Latoate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau, dupa caz, specialitati
inrudite/din aceeasi arie curriculara.

4) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina/modulul de invatimant in timpul anului scolar. in mod exceptional, in situatia in care intre elev si profesor
existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, in comisia de examen este numit un alt cadru didactic de
aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie curriculara.

5) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o notd la fiecare proba sustinutd de acesta. Notele de la
probele orale sau practice sunt Intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare. Media aritmetica a notelor
acordate la cele doua sau trei probe, rotunjita la nota intreagd cea mai apropiata, reprezintd nota finald la examenul
de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-Se in favoarea elevului.

6) Media obtinutd de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doua zecimale, fara rotunjire,
a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale acordate de cei doi examinatori nu se accepta o
diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de examen.
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Art.162

1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, daca obtine cel putin media 5,00.

2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul de corigenta, cel
putin media 5,00.

3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pentru un an
si la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplind studiatd timp de un an scolar constituie media anuala a
disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obtinutad constituie media anuala a
elevului la disciplina respectiva.

5) Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigenta sau de reexaminare, profesorul diriginte
consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

Capitolul 7. Transferul beneficiarilor primari ai educatiei

Art.163.

1) In invatimantul prescolar, primar si gimnazial, beneficiarii primari ai educatiei se pot transfera de la o grupa/clasa
la alta, in aceeasi unitate de invatimant sau de la o unitate de invatdmant la alta, in limita efectivelor maxime de
anteprescolari/prescolari/elevi la grupa /clasa.

2) Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea Consiliului de administratie al unitétii de Invatdmant la care se
solicita transferul si cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al unititii de invatamant de la care se
transfera.

3) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de prescolari/elevi la
grupd/clasd, Consiliul de Administratie poate solicita Inspectoratului scolar aprobarea depasirii efectivului, cu
respectarea reglementarilor in vigoare.

4) Pentru aprobarea transferului este necesar acordul ambilor parinti, conform certificatului de nastere/ altor
documente care atestd parintii/ sustinatorul legal/ tutorele acestuia. In acest sens, cererea de transfer va fi semnata de
ambii parinti si insotitd de documentele de identificare ale ambilor parinti.

5) in cazul in care, unul dintre parinti nu poate fi prezent la semnarea cererii, acesta va transmite o declaratie semnata
olograf, prin care isi exprima acordul pentru transfer.

Art.164.

1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant se efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor scolare,
conform prevederilor din ROFUIP si a celor facute de ISJ Timis. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile
anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tinand cont de interesul superior al copilului.
Transferul elevilor 1n timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor ROFUIP,
cu aprobarea Consiliului de administratie al Inspectoratului scolar.

2) Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligata sa solicite situatia scolara a elevului
in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este obligata sa trimita la unitatea
de invatamant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitarii.

Titlul VIII. Evaluarea unititilor de invatamant

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art.165. Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud forme fundamentale:
a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant;

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

1) Inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatamant reprezinta o activitate de evaluare generald a
performantelor diferitelor categorii de unitati de Invatdmant, prin raportare explicita la politicile educationale, la
scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea acestora.

2) Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister, prin inspectia scolara
generald a unitatilor de Invatdmant, in conformitate cu prevederile regulamentului de inspectie a unitatilor de
invatamant, elaborat de minister.
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3) in indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolar, inspectoratele scolare:

a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare—invatare—evaluare;

b) indruma, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de invatamant.

4) Conducerea unitatilor de invatdmant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolard, cu exceptia situatiilor
n care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestia nu isi pot desfasura activitatile profesionale curente.

Capitolul 2. Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 166.

1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru unitate si este centratd preponderent pe rezultatele
procesului invatarii.

2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul preuniversitar.
Art.167.

1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii se infiinteaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii
(CEAC).

2) Pe baza legislatiei in vigoare Consiliul de administratie al scolii aproba regulamentul de functionare a Comisiei
pentru evaluarea si asigurarea calitatii precum si documentele de lucru ale acesteia (strategia, planul operational,
proceduri, s.a.)

3) Conducerea scolii este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art.168.

1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza strategia si planul operational de evaluare interna a
calitatii educatiei si prezinta un raport anual de autoevaluare interna a calitatii precum si un plan de imbunatatiri.

2) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale.

3) Activitatea membrilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remuneratd, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

4) Orice control sau evaluare externa se bazeaza pe analiza raportului de evaluare internd a activitatii din scoala.

Capitolul 3. Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art.169.

1) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatile de invatamant se realizeaza in conformitate cu prevederile legale,
de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invatamantul Preuniversitar

2) Unitatile de invatamant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.

3) In cazul unitatilor de invitimant supuse evaluirii externe realizate de citre Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea de baz,
sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de catre Agentia Roména de Asigurare a Calitatii
in Invatimantul Preuniversitar pentru aceasta activitate.

Titlul IX. Partenerii educationali

Capitolul 1. Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art.170.

1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai anteprescolarului /prescolarului/elevului sunt parteneri educationali
principali ai unitatilor de invatamant.

2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor.

3) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatdmant,
pentru a se educa si a-si Tmbundtati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia
scolara si comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice in vederea Tmbunatatirii situatiei
scolare.
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5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca informatii numai referitor
la situatia propriului copil.

Art.171.

1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de invatdmant daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de invatdmant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere sau alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/ institutorul/
profesorul pentru invatamant primar/ profesorul diriginte sau la sedintele Asociatiei de parinti.

2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
in unitatile de invatdmant.

3) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustindtorul legal al copilului/elevului in care este
implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant implicat, educatoarea/
profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatdmant primar/ profesorul
diriginte. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii s& participe
si reprezentantul parintilor.

4) In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/ tutorele/ sustinitorul legal are
dreptul de a se adresa conducerii unititii de invatamant, in vederea rezolvarii problemei. In cazul in care parintele/
tutorele/ sustindtorul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvata la nivelul unitatii de invatdmant, acesta
are dreptul de a se adresa, in scris, Inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

Art.172.

1) Parintii, tutorii sau sustinatori legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform
legislatiei in vigoare.

2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Capitolul 2. Tndatoririle parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art.173. Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai prescolarilor/elevilor trebuie sd cunoasca si s respecte prevederile
prezentului Regulament.

Art.174. Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai prescolarilor din Gradinita PP nr. 29/ Cresa nr 1 au urmatoarele
indatoriri si obligatii:

a) Sa respecte orarul zilnic al unitatii; sosirea este obligatorie in intervalul orar 7.45 - 8:30 (dar nu mai tarziu de
aceasta ord);

b) Sa nu intre in interiorul claselor si al spatiilor sanitare;

c¢) Sa paraseasca incinta gradinitei imediat dupa ce copilul a fost preluat de educatoarea/ ingrijitoarea grupei;

d) Sa achite taxa pentru hrana in intervalul prezentat de serviciul contabilitate, prin transfer bancar in contul unitatii
scolare. Nu se accepta plata partiald a taxei de hrana sau inscrierea in cresa/gradinita la program scurt fara taxa de
masd; Restantele la plata taxei de masa nu permit inscrierea la activitatile desfasurate pe perioada vacantelor;

e) Sa prezinte motivarea doamnei administrator, In cazul in care copilul absenteaza, pentru recalcularea taxei de
masa;

f) Sa anunte in scris doamnele educatoare cu privire la absentele din motive personale, inainte de perioada de
absentare;

g) Si nu aduca prescolarii bolnavi la gradinita. In caz de boala, dupi trei zile lucritoare consecutive de absente,
parintele va prezenta Aviz de intrare in colectivitate la revenirea la cursuri (conform Ordinului comun ME/ MS
2508/4493 din 27.07.2023 - Anexa 2, pct. 1 litera i);

g) Sa participe la actiunile initiate de conducerea scolii/gradinitei si de cadrele didactice, actiuni ce vizeaza instruirea
si educarea prescolarilor sau intretinerea si iInfrumusetarea cladirii si a spatiilor de joaca;

h) Sa nu distruga mobilierul gradinitei/cresei;

1) S paraseascd incinta gradinitei/cresei imediat dupa preluarea copilului de la personalul unitatii i s nu ramana la
locul de joaca din curte, fiindcd acesta este destinat doar pentru activitatile cadrelor didactice cu
prescolarii/anteprescolarii;
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j) Sa anunte persoanele care pot prelua copiii la finalul programului si s transmitd documentele de identificare ale
acestora.

K) Sa comunice cu ambele educatoare si ambele ingrijitoare de la grupa, pentru o buna colaborare.

I) Transferul de obiecte sau echipamente intre casa si unitatea de invatamant trebuie limitat la ceea ce este strict
necesar: haine si incéltaminte de schimb, eventual, dispozitive medicale;

m) Sa insoteascd beneficiarul primar la grupa micéd/ cresd pentru a usura adaptarea, pe o perioada de pana la 10 zile,
dacd situatia o impune.

n) Sa insoteasca beneficiarul primar la activititile desfasurate in institutie, dacad existd documente medicale care
precizeaza acest lucru sau daca acesta se confrunta cu dificultati de adaptare/ integrare, la solicitarea cadrului didactic.
n) Sa participe la activitati alaturi de propriul copil, pe o perioada stabilita de comun acord cu conducerea unitatii de
invatamant, in cazul 1n care a fost solicitat de cadrele didactice. Sesizarea cu privire la conduita neconforma a
prescolarului in timpul activitatilor, se va face de catre cadrele didactice, iar participarea la activitati se va realiza cu
acordul Consiliului de Administratie.

0) Sa sustina si sd asigure participarea copiilor cu CES la activitdtile speciale realizate de catre profesorul itinerant,
conform certificatului de orientare scolara, in clasa si/ sau cabinet.

p) Sa preia copilul de la scoald/ gradinitd/ cresd atunci cand este informat de cadrul didactic sau medicul scolar/
asistenta, cd prezinta simptome de boala ori alte afectiuni care necesitd prezentarea In cel mai scurt timp la medicul
de familie sau la un medic specialist.

q) Sa transmitd un raspuns, in scris, la notificarea primitd cu privire la absenta prelungitd a copilul inscris in
invatamantul anteprescolar/ prescolar, in termen de 5 zile, pentru a evita retragerea copilului din evidentele unitatii.
Art.175.

1) Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara a
elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

2) Parintele/tutorele sau sustinatorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, in perioada invatamantului
obligatoriu, poate fi sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda ori munca in folosul comunitatii.

3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. 2) se realizeazd de catre
persoanele Tmputernicite de primar n acest scop, la sesizarea Consiliului de administratie al unitatii de invatamant.
4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatimant, parintele, tutorele sau
sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat
sanatos la nivel de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii stirii de sadndtate a celorlalti
elevi/prescolari/anteprescolari din colectivitate/unitatea de invatamant. De asemenea, parintii/ tutorii legali ai
copilului cu cerinte educative speciale/ handicap are obligatia de a informa profesorul- diriginte/ educatorul/
invatatorul de situatia copilului/ elevului in primele zile de activitate si de a face demersurile necesare pentru
obtinerea si prezentarea la unitatea scolard a documentelor specifice. In cazul elevilor cu certificat de incadrare in
grad de handicap cu insotitor, parintele/ tutorele/ Insotitorul desemnat legal este obligat sa insoteasca elevul pe tot
parcursul programului scolar ( ore de curs, pauze) cat si la activititile extrascolare, daci este cazul. In caz contrar vor
fi anuntate Serviciile de protectia copilului/ alte institutii abilitate.

5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia legatura cu
profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi
consemnatd in caietul educatoarei/ profesorului pentru educatie timpurie/ invatatorului/ institutorului/ profesorului
pentru Invatdmant primar/ profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

6) In cazul in care elevul/prescolarul/anteprescolarul se imbolniveste de o boald cu potential contagios, usor
transmisibild in colectivitate (mai ales pe calea aerului, gen scarlatind, variceld, rubeold, rujeold, gripd etc)
parintele/sustinatorul legal are datoria de a anunta invatatorul/educatoarea/dirigintele in maxim 24 de ore de la
stabilirea diagnosticului. Anuntul va fi Insotit obligatoriu de prezentarea unui act medical doveditor cu diagnosticul
exact, de la medicul specialist sau medicul de familie al copilului. Acest document va fi prezentat de périnte si la
cabinetul medical al scolii.

7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
scolii, cauzate de elev.

49


mailto:secretariat@scoala2timisoara.ro
http://www.scoala2timisoara.ro/

SCOALA GIMNAZIALA NR. 2
*7'( GRADINITA PP Nr.29 - CRESA Nr. 1

o Str. Mures Nr.8,Timisoara, tel/fax 0256217172, e-mail: secretariat@scoala2timisoara.ro, site: www.scoala2timisoara.ro

8) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia sa il insoteasca pana la
intrarea in curtea unitatii de invatimant, iar la terminarea orelor de curs sa il preia din curtea institutiei. In cazul in
care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa desfiasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta
persoana.

9) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a beneficiarilor primari si a personalului unitatii
de invatamant.

10) Respectarea prevederilor ROFUIP si a regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant este
obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai copiilor/elevilor.

11) Nerespectarea dispozitiilor Art. 173 alin. (6), Art. 174 si Art. 175 din ROFUIP atrage raspunderea persoanelor
vinovate conform dreptului comun.

Capitolul 3. Adunarea generala a parintilor

Art.176.

1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copiilor/ elevilor de
la grupa/clasa.

2) Adunarea generald a parintilor hotaraste referitor la activititile de sustinere a cadrelor didactice si a echipei
manageriale a unitatii de invatdmant, in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/elevilor.

3) In Adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii/elevi si nu situatia
concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/ elev se discutéd individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

4) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/
institutorul/ profesorul pentru invatamant primar/ profesorul diriginte, de cétre presedintele comitetului de parinti al
clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori al elevilor clasei.

5) Adunarea generala a parintilor se convoaca cel putin o data la inceputul anului scolar si/ sau ori de cate ori este
nevoie, este valabil intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectivi si adoptd hotdrari cu votul a jumitate plus unu din cei prezenti. In caz
contrar se convoaca o noud adunare generala a parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent
de numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu din acestia.

Capitolul 4. Comitetul de parinti

Art.177.

1) La Inceputul fiecarui an scolar, dirigintii claselor au obligatia de a desfasura sedinte generale ale parintilor elevilor
n scopul constituirii Comitetelor de parinti pe clase. Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de
parinti are loc in primele 15 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

2) Sedintele generale ale parintilor pe clase se realizeaza, de reguld, in primele trei saptamani de la Tnceputul anului
scolar.

3) Comitetele de parinti pe clase se intrunesc de cate ori este cazul la solicitarea presedintelui sau dirigintelui.

4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima sedinta de dupa alegere
membrii comitetului decid responsabilitdtile fiecaruia, pe care le comunicd profesorului pentru invatdmantul
prescolar/primar/profesorului diriginte.

5) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor clasei Th adunarea
generala a pdrintilor la nivelul scolii, in Consiliul reprezentativ al parintilor/tutorilor sau sustinatorilor legali, in
Consiliul profesoral, in Consiliul clasei si 1n relatiile cu echipa manageriala.

Art.178. Comitetul de parinti are urmatoarele atribufii:

a) pune in practica deciziile luate de catre Adunarea generald a parintilor elevilor clasei; deciziile se iau in cadrul
Adundrii generale a parintilor, cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali prezenti,
b) sprijina educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatamant
primar/ profesorul diriginte in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare;

C) sprijind educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/ institutorul/ profesorul pentru invatamant
primar/ profesorul diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a absenteismului in mediul scolar;
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d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei/ clasei si unitatii de
invatamant, prin strangerea de cotizatii voluntare de la membrii Asociatiei de parinti si atragerea de fonduri banesti
si donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate prin Asociatia de parinti cu personalitate juridica cu respectarea
prevederilor legale Th domeniul financiar;

e) sprijind conducerea unitatii de invatamant si educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/
institutorul/ profesorul pentru invatamant primar/ profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea
si modernizarea bazei materiale a grupei/ clasei si a unitétii de Tnvatamant;

f) sprijind unitatea de invatamant si educatoarea/ profesorul pentru educatie timpurie/ invatatorul/ institutorul/
profesorul pentru invatdmant primar/ profesorul diriginte in activitatea de consiliere si de orientare socio-
profesionala;

g) se implica activ in asigurarea securitatii copiilor/ elevilor pe durata orelor de curs, precum si in cadrul activitatilor
educative, extrascolare si extracurriculare;

h) prezinta adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor, daca acestea exista.

Art.179. Presedintele Comitetului de parinti reprezintd parintii, tutorii sau sustindtorii legali in relatiile cu
conducerea unitatii de Tnvatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art.180.

1) Comitetul de parinti poate decide sa sustind, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

2) Sponsorizarea unei grupe/ clase de citre un agent economic/ persoane fizice se face cunoscutd Comitetului de
parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/ elevi/ parinti, tutori sau sustindtori
legali.

3) Este interzisa implicarea copiilor/ elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

Art.181. Sedinta generald a Comitetelor de parinti pe scoald se intruneste anual, in primele trei luni ale anului scolar.

Capitolul 5. Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art.182.

1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii comitetelor de parinti.

2) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structurd, fara personalitate juridicd, a carei activitate este reglementata
printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a parintilor din unitatea de invatamant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de
orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu
caracter logistic - voluntariat.

3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali in
organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant. Presedintele Consiliului reprezentativ al parintilor este
reprezentantul parintilor in Consiliul de Administratie al scolii.

4) Presedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si juridice.

5) Pregedintele prezinta, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.

Art.183. Activitatea Consiliului de parinti se consemneaza intr-un registru special.

Art.184. Comitetele de parinti si Consiliul reprezentativ al parintilor au urmatoarele atributii:

a) sprijina conducerea unitatii de invatamant in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale

b) sprijind dirigintii 1n activitatea instructiv — educativa, Tmbunétatirea frecventei, consilierea si orientarea socio —
profesionald a elevilor

¢) conlucreaza cu organizatiile guvernamentale si nonguvernamentale pe probleme specifice

d) sprijind organizarea si desfasurarea actiunilor extracurriculare

e) au initiative si se implicd In Tmbunatatirea conditiilor de studiu

f) atrag persoane fizice si juridice, care prin contributii materiale sau financiare pot sustine programe de modernizare
a bazei materiale din scoala.

g) propune unititilor de invatamant discipline si domenii care sd se studieze prin curriculumul la decizia scolii,
inclusiv din oferta nationala;

h) sprijina parteneriatele educationale Intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea locala;
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1) promoveaza imaginea unitatii de invatdmant in comunitatea localé;

j) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan local, de
dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

k) sustin unitatea de invatdmant In organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

1) sustin conducerea unitatii de Invatdmant n organizarea si In desfasurarea consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustinatorii legali, pe teme educationale;

m) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializata, directia generald de asistenta
sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in
acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

n) sustin unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de integrare sociala a
absolventilor;

0) propun masuri pentru scolarizarea elevilor din invataméantul obligatoriu si incadrarea In munca a absolventilor;
p) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant, la
solicitarea cadrelor didactice;

q) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

r) au initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfasurare a activitatii in incinta institutiei;

S) sustine conducerea unititii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului ,,Scoala dupa scoala”.

Capitolul 6. Contractul educational

Art.185.

1) Unitatile de Invatamant incheie cu parintii, tutorii sau sustindtorii legali, Tn momentul inscrierii anteprescolarilor/
prescolarilor/ elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational 1n care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale partilor.

2) Modelul contractului educational este aprobat anual de catre Consiliul de Administratie Acesta este particularizat
la nivelul fiecarei unitati de invatdmant prin decizia Consiliului de administratie, dupa consultarea Consiliului
reprezentativ al parintilor. Modelul contractului educational este prezentat in anexa care face parte integranta din
prezentul regulament.

Art.186.

1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatamant.

2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional care se atagseaza contractului educational.

Art.187.

1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a partilor semnatare - respectiv
unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau sustindtorul legal, scopul pentru care
se Incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.
2) Contractul educational se incheie in douad exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau sustinatorul legal,
altul pentru unitatea de Invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de Indeplinire a obligatiilor prevadzute in contractul educational.
4) Urmitoarele fapte constituie contraventii, in mdsura in care nu constituie infractiuni, si se sanctioneazi dupa cum
urmeaza:

a) refuzul semndrii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneaza cu amenda de
la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semnarii contractului educational de citre directorul unitatii de Invatdmant, se sanctioneaza cu amenda de
la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activititi in folosul comunitatii.

5) Contraventiile prevazute la punctul 4) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de administratie al unitatii
de invatamant sau de catre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.

6) Aplicarea sanctiunilor se realizeazd in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din Legea invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completérile ulterioare.

Capitolul 7. Scoala si comunitatea. Parteneriate/ protocoale intre unititile de invatiméant si alti
parteneri educationali

52


mailto:secretariat@scoala2timisoara.ro
http://www.scoala2timisoara.ro/

-

AN GRADINITA PP Nr. 29 — CRESA Nr. 1

SCOALA GIMNAZIALA NR. 2

-
L]

oo Str. Mures Nr.8,Timisoara, tel/fax 0256217172, e-mail: secretariat@scoala2timisoara.ro, site: www.scoala2timisoara.ro

Art. 188.

1) Scoala intretine relatii cu autoritdtile locale, judetene, politia, biserica si alte institutii guvernamentale si
neguvernamentale. Reprezentantii scolii in relatiille cu comunitatea locald, organizatiile guvernamentale si
nonguvernamentale sunt directorii scolii sau profesori desemnati.

2) Unitatile de Invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile prezentului regulament, pot initia,
in parteneriat cu autoritdtile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de
administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau de
accelerare a invitarii, precum si activitati de invatare remediald cu elevii, inclusiv prin programul ,,Scoala dupa
scoala”.

3) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor activitati/programe
educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de Tnvatamant.

4) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de prozelitism religios
si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

5) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sdndtate si securitate in muncd si pentru asigurarea securitdtii copiilor/elevilor si a
personalului Tn perimetrul unitatii de invatamant.

6) Unitdtile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati medicale,
politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor
educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de invatimant.

7) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilor legale
n vigoare.

8) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol se va specifica concret
carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/elevilor.

9) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin comunicate de
presa si prin alte mijloace de informare.

Art. 189.

1) Cererile, reclamatiile si sesizarile se inregistreazd in registrul de intrari/ iesiri. Sesizarile si reclamatiile se
Tndosariaza intr-un dosar separat. Reclamatiile si sesizarile anonime, inclusiv cele trimise pe adresa de e-mail si care
nu contin date de identificare, nu se iau in consideratie.

2) Raspunsul va fi transmis 1n termenul legal de 30 de zile de la depunerea solicitarii.

Titlul X. Sistemul de prevenire a coruptiei

Art. 190. Protectia avertizorului de integritate

1) Se realizeazd in conformitate cu prevederile Legii 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare.

2) Modalitatile de raportare privind incalcéri ale legii sunt urmatoarele:

a) raportarea interna;

b) raportarea externa.

3) Raportarea interna presupune comunicarea orala sau scrisa de informatii referitoare la incilcari ale legii din cadrul
unitdtii. Raportarea internd se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de unitate pentru efectuarea de raportari
privind incélcari ale legii, acestea constituind canalele interne de raportare.

4) Raportarea externa presupune comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incélcari ale legii realizata
prin canalele externe de raportare reprezentate de autoritatile competente sa primeasca raportari privind incalcari ale
legii.

5) Raportarea se face n scris, pe suport hartie sau in format electronic, prin comunicare la liniile telefonice sau prin
alte sisteme de mesagerie vocald, sau prin intalnire fata in fata, la cererea avertizorului in interes public.

6) Se aplica prevederile procedurii de sistem Avertizorul de integritate.

7) La nivelul unitatii, se va desemna o persoana cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor.
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8) Persoana desemnata sa solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvalui identitatea avertizorului Tn interes
public si nici informatiile care ar permite identificarea directa sau indirecta a acestuia, cu exceptia situatiei in care
are consimfamantul expres al acestuia. Prin exceptie, identitatea avertizorului in interes public si orice alta informatie
pot fi divulgate numai 1n cazul in care acest lucru este o obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a
limitelor prevazute de aceasta. In acest caz, avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu privire la
divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in cauza. Obligatia nu exista in cazul in care
informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

9) Persoana desemnatd cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni
subsecvente §i solutionarea raportarilor, poate decide incheierea procedurii dacd dupa examinarea raportarii se
constata cd este o incalcare in mod clar minora si nu necesita actiuni subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea
procedurii. Aceastd prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa avertizorul in
interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de remediere a incalcarii raportate.
Art. 191. Asigurarea transparentei in procesul decizional

1) Se realizeaza in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald Tn administratia
publica, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica.

Art. 192. Accesul la informatiile de interes public

1) Se realizeaza in conformitate cu prevederile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Titlul XI. Dispozitii finale si tranzitorii

Art.193. In Scoala Gimnaziala Nr.2 Timisoara se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond
destinat deruldrii examenelor/ evaluarilor nationale.

Art.194. In unitatile de invatimant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art.195.

1) Prezentul regulament intra 1n vigoare la data aprobarii lui de catre Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale
Nr.2 Timisoara.

2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual, la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile de revizuire vor fi supuse
spre aprobare Consiliului de administratie, in scris, cu numar de inregistrare la secretariatul scolii.

Art.196.

1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totii elevii si angajatii unitatii, pentru parintii/ tutorii
elevilor si pentru toate persoanele, institutiile sau organizatiile care intra in contact cu unitatea de Tnvatamant.

2) Respectarea prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar de catre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi, este obligatorie. Nerespectarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

3) Prevederile prezentului regulament vor fi aduse la cunostinta elevilor, parintilor si personalului scolii in termen de
30 de zile de la aprobarea lui de catre Consiliul de administratie al unitatii.

4) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative devin nule.
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